PSZICHIATRIAI BETEGEK LAKOOTTHONA
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LAKOOTTHONI HAZIREND

A lakéotthon a Pszichidtriai Betegek Otthona Szentgotthdrdhoz (székhely: 9970 Szentgott-
hard Hunyadi u.29.) kapcsolddd intézmény (telephely: 9970 Szentgotthdrd, Md-
Jus 1. u. 19.) szervezeti egységeként, de kiilondlls épiiletben mitkodik. A lakdks-
z0ss€g tagjainak Onelldtdsi képessége alapjdn szocidlis segiték kozremiiksdd
részvételével mikodd kozoss€g. A lakdotthon 14 pszichidtriai beteg részére
nydjt életkordnak, egészségi allapotdnak €s tnelldtdsa mértékének megfeleld el-
latast. A lakdotthon rehabilitacids céllal mikodik.

A Hazirend célja, hogy eldsegitse a lakok életvezetési képességeinek fejlddését, helyresllita-
sdt, az Ondllésdg minél nagyobb fokd gyakorldsat, és egy mindségében mas
életmod megvalGsitdsat. A Hizirend meghatdrozza a lakéotthonban zajlé élet ke-
reteit, lefekteti az alapvetd magatartdsi szabalyokat, valamint dtmutatist nyujt
egyes kérdésekben az érdekeltek szdmara. A hazirend irinymutatdsul szolgal,
megkoveteli a kozosségi 16t dltaldnos szabdlyainak megtartdsdt, a vagyon védel-
mét, a lakok és a személyzet egymds irdnti kolesonds megbecsiilését.

A lakootthonban lakdk joga, hogy a lakéotthon életritmusat egymds igényeinek
maximadlis figyelembe vétele mellett maguk szabélyozzak.

Hatdlya kiterjed a lakéotthonban €]6 lakdkra, az intézmény dolgozdira, a laké-
otthoni tartézkod4s alatt a latogatdkra is.

A lakdotthoni ellitas tartalmazza a lakéotthonban elhelyezett személy részére - sziikség sze-
rint - az étkezést, ruhazattal, illetve textilidval val6 ellitast, mentdlis gondozast, a
kiilon jogszabalyban meghatdrozott egészségiigyi elldtdst, valamint az 6nalld
€letvitelhez sziikséges feltételeket.

A Hizirend ismerete és elfogaddsa megalapozza a békés egyiittélést, a szakszer( segité mun-
kat €s a lakootthon rendeltetésszerii miikddését. Az intézmény Onalldsdgot var el a lak6kidl,
ugyanakkor sziiksé€g esetén a megfelelé mértéki tdmogatast, segitséget nyijtja a rehabilitacids
cél elérésében. Ennek érdekében a lakdotthoni lakok életkoriilményeivel kapesolatos dontése-
it, életvitelét folyamatosan szocidlis segitk kisérik figyelemmel.
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I. A LAKOOTTHONI ELLATAS IGENYBEVETELENEK FELTETELEIL

1.

Lakootthonban azt az aktiv kord pszichidtriai beteget lehet elhelyezni, aki folyamatos dpo-
last nem igényel, nelldtdsra legaldbb részben képes, és intézményi elhelyezése sordn részt
vett olyan feliilvizsgdlaton, ahol lakdotthoni elhelyezését javasoltdk. Tovébbi feltétel,
hogy a kozosségi egyiittélést pszichidtriai betegsége ne akadilyozza, azaz ne tanidsitson
veszélyeztetd magatartdst vele egyiitt €16 lakGtdrsaival szemben. Mindemellett elégséges
jovedelemmel kell rendelkeznie az Gj életforma koltségeinek viseléséhez.

A lakootthonban torténé elhelyezés az Szt. 112. §-dban foglaltak szerint torténik.

Ha a lakootthoni elldtdsban részesiilé személy egészségi — testi vagy lelki — 4llapotdban
visszaesés tapasztalhato, részére a sziikséges egészségiigyi szolgaltatdsokat az intézmény
dpoldsi-gondozdsi részlege nydjtja. Ha a visszaesés tartds, az intézmény gondoskodik a
laké éllapotdnak megfeleld elhelyezéstl. Az ideiglenes és tartds dthelyezésekrél az in-
tézmeny szakorvosa és az intézményvezetd dont.

IL U] LAKO FELVETELE

Uj 1aks felvétele a leendd lako, és/vagy torvényes képviselje kérelme alapjdn, a pszichid-
ter szakorvosi javaslatra torténik, melyet az intézmény vezetdje biral el. A jogviszony a
férdhely elfoglalasdnak napjan jon létre.

A bekoltdzés eléit az ellitottnak egyéni rehabilitdcids programon kell részt vennie. A la-
kéotthonba csak a székhely int€zményben elt)tstt minimum hat hénapos integraciés id6-
szak leteltével lehet bekoltdzni. A lakéotthoni elhelyezésré]l megallapodast kell kétni, me-
lyet a laké és/vagy torvényes képviseldje is elfogad és aldir,

A bekoltézés id6pontjardl az intézmény vezetdje dont. Felvételkor az Gj laké és torvényes
képviseldje tajékoztatast kap az intézményi elldtds tartalmardl és feltételeirdl, a lako és
hozzétartozdi kozotti kapesolattartas lehetdségeirdl, a lakok jogairél és kotelességeirdl, a
lakéotthon hazirendjér6l. A laké a bekoltozéskor nyilatkozik arrél, hogy a Hézirendet
megismerte, annak tartalmét tudomdsul vette, szabdlyait betartja. A Hazirend egy példé-
nya a lakdotthonban j6l ldthaté helyen ki van fiiggesztve, egy példdnya a bekoltdzéskor
ataddsra keriil az ellatott és/vagy torvényes képvisel6je részére.

Az intézmény az 6néll6 €letvitel fenntartdsét timogatja, szorgalmazza a csalddias, meleg
légkdr megteremtését a szilkebb kdrnyezetben, ezért az intézménybe hozhatd személyes
targyak mennyiségenek csak a rendelkezésre 4116 tér szab hatart.

A lakdotthonba sajat tulajdond targyak, személyes haszndlati eszkozok bevihetok olyan
mértékben, amelyek a lakdszobdk és kozosségi helyiségek rendeltetésszerti haszndlatét
nem akaddlyozzak.

Ezek lehetnek:

= személyes ruhdzat, labbelik,

= usztidlkoddszerek,

* Agynemik, torolkozok, lakastextilidk,

= egyéni €letvezetéshez kapcsolddd eszkozok, személyes haszndlati eszkozok (példaul:
villanyborotva, hajszdrité, evoeszkozok, kisebb edények, konyvek, radié, televizid, vi-
deomagné, fényképezbgép, stb.),

* akulturdlt és izléses mili6 kialakitasdra szolgdl6 disztargyak, disznovények,

2016/szabalyzatok/lakéotthon/hazirend



* lakészobai bitorzat, egyéb berendezések

A lakészobdk diszitését sajdt fzlésiik, elképzelésiik szerint alakithatjdk, melyhez segitséget
kérhetnek a szociilis segité munkatdrsaktdl.

A személyes haszndlatban 1évo tdrgyakért a tulajdonosuk felel. A biztonsdgos megérzés
érdekeben a lakok tulajdondt képezé — 10.000 Ft-os értékhatart meghaladé — tirgyakrsl
névszerinti leltart kell késziteni.

Nagyobb terjedelmii tirgyak, - pl. kerékpdr, stb. - esetén eldzetes egyeztetésre van sziik-
$ég a tarolds megoldasa érdekében.

Az ellatdsban részesiil6 nem tarthat olyan targyakat, amelyekkel 6nmaga, ill. masok életét,
testi épségét veszélyeztetheti (fegyver, iité-, vags-, szardeszkoz — evbeszkoz kivételével —,
gézspray, kabitészer tartalmi anyag, alkohol, stb.)

IIL. ERTEKMEGORZES, AZ ERTEKEK KIADASA

1.

A behozott személyes haszndlati tirgyak, értékek megévisa, megdrzése a mlajdonosuk
feladata. Kérjiik a lakdkat, hogy fokozottan iigyeljenek a sajat, a tdrsaik, valamint az in-
tézmény vagyontdrgyaira! Az intézmény csak az értékmegérzési szabdlyoknak megfelels-
en leadott értékekért vallal felelosséget.

Ertékmegérzésre - sziiks€g esetén - az intézmény gazdasigi iroddjdban nyilik méd. A la-
kok, ha szitkségét érzik, dtadhatjdk készpénziiket, értéktargyaikat — tanik jeleniétében — a
letéti pénztdrosnak, aki elismervény ellenében dtveszi azokat és gondoskodik biztonsigos
Orzésiikrol. A lakok értéktargyainak és készpénzének kezelése a Lakdk pénz-, érték- és le-
tétkezelési szabdlyzata alapjan torténik.

Az értékek kiaddsa is az emlitett szabdlyzat el8irdsai szerint torténik. Az intézmény lakéi

a lakdk ingd-, ingatlan-tulajdondnak nyilvintartasardl, a letéti pénztar miikodésének rend-
jerdl, illetve a koltépénzkezelésrol sz616 szabdlyzatot jogosultak megismerni.

IV. A LAKOK ES DOLGOZOK KAPCSOLATA

L.

A lakdk és dolgozdk kozti kapesolat, csakigy, mint a lakok egymds kozti kapcsolata, a
személyiség és emberi meltosag tiszteletére €piil. Alapja a kolesonds tapintat, udvariassig,
megértés €s a tolerancia.

Az intézmény dolgozdja, valamint kozos haztartdsban €16 kozeli hozzatartozéja a lakéval
tartdsi, €letjaradéki €s oroklési szerzodést a gondozds idGtartama alatt, illetve annak meg-
szlinésétdl szamitott 1 évig nem kithet.

A dolgozé a lakétdl pénzt koleson nem kérhet, sem annak nem adhat, illetve semmiféle
lizletet (ad4s-vétel) nem kéthetnek egymassal.

A dolgozd a lakétdl, illetve hozzatartozéjatdl semmiféle ellenszolgaltatast nem fogadhat
el.

A dolgozé kotelezettsége a foglalkozdsi titok megtartdsa és a lakok személyiségi jogainak
tisztelete. E kotelezettségébdl fakadé mulasztis esetén panasszal lehet fordulni az érdek-
képviseleti férumhoz, illetve az intézményvezetéhoz.

A lakdk kitelesek jogaikat Ugy gyakorolni, hogy azzal lakétirsaik és az intézményben
dolgozdk jogait ne sértsék.
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V. TERITESI DiJ, PENZKEZELES

1.

A személyes gondoskoddst nyujté ellatasért téritési dijat kell fizetni, melynek Gsszegét a
fenntart6 allapitja meg. A személyi téritési dijat az intézmény vezetdje dllapitja meg és ar-
rol az ellatast igénylot és/vagy torvényes képvisel§jét az elldtds igénybevételét megelézo-
en irasban tajékoztatja. A személyi téritési dij §sszege nem haladhatja meg az intézményi
téritési dij Osszegét és az ellatott havi — jovedelemigazoldson alapulé - jvedelmének 50
Po-dt. A személyi téritési dij az intézményi téritési dijjal megegyezd dsszeg, ha az ellatdst
igénylore vonatkozd jovedelemhdnyad eléri vagy meghaladja az elldtott havi jovedelmé-
nek 50 %-dt. Ha a jovedelemhdnyad nem éri el az intézményi téritési dij osszegét, &s az el-
latott jelentés pénzvagyonnal rendelkezik, a személyi téritési dij az intézményi téritési dij-
jal megegyezd Osszeg azzal, hogy a jovedelemhédnyad és az intézményi téritési dij kozotti
kiilonbozetet a jelentds pénzvagyonbél kell fedezni.

Ha a kotelezett a megdllapitott személyi téritési dij Osszegét vitatja, annak csokkentését
vagy elengedését kéri, Ugy az ,.Ertesités” kézhezvételétsl szdmitott 8 napon belill a fenn-
tartéhoz fordulhat. A fenntarté dont a téritési dij Ssszegérél .

A személyi téritési dijat havonta a megdllapodésban, illetve a feliilvizsgalatrdl sz416 érte-
sitésben rogzitett tirgyhét kovetd hé 10. napjéig kell megfizetni.

A lakéotthonban elhelyezett személy tévolléte idejére személyi téritési dijként a lakhatdsi
koltség 100 %-at fizeti. Tévollétnek mindsiil az a gondozasi nap, melyen az elldtott nem
tartozkodik az intézményben. A nem bejelentett tavollét teljes idejére a személyi téritési
dij teljes Osszegét kell megfizetni. Lakhatdsi koltség alatt fiités-, &ram-, gdz-, viz-, és csa-
tornaszolgdltatésért, szemétsz4llitasért fizetendd dijak egyiittes 6sszege értendo.

A lakdotthonban az ellitott — a gydmhatdsdg ettd] eltérd rendelkezése kivételével — a
rendszeres jovedelmével maga gazdilkodik; 6 veszi fel nyngdijdt, jaradékdt, munkabérét,
stb. melybdl kifizeti az esedékes téritési dijat. Kérésére a szocidlis segité mindebben segit-
séget nyujt részére. Amennyiben gondnoksdg alatt all, vagyonénak kezelése a torvényes
képviselo feladata.

A téritési dij befizetésének elmulasztdsa esetén az intézményvezetd a Szocidlis és Gyer-
mekvédelmi Féigazgatdsdg kiveteléskezelés rendjérol sz6l6 szabdlyzata szerint jar el.

VI. A LAKOGOTTHONBAN ZAJLO REHABILITACIOS PROGRAM

l.

Minden lakéotthoni elldtdsban résztvevével a lakGotthoni segité/k/ és a rehabilitacids team
egyéni rehabilitaciés programot dolgoz ki, melyben rogzitik az egyiittmiikodés szabélyait,
leirjak a segitségnytjtds formdit, meghatdrozzak a célokat és a varhatd eredmények eléré-
sének médjat, idStartamat, iitemezését. A rehabilitaciés program eredményeit a programot
kidolgozé szakember/ek/ és az elldtottat negyedévente értékelik, szikség esetén médosit-
Jak a tervet, s kdzsen meghatdrozzak a tovibbi feladatokat.

A lakootthon minden ellétotija foglalkoztatisi megallapod4s alapjin naponta legaldbb 4
ordn it tevékenykedik a szocidlis foglalkoztatds keretében; mely munka-rehabilitdcio,
vagy fejleszto-felkészitd foglalkoztatas.
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VII. NAPIREND

A lakéotthoni napirendnek a csaladi kdrnyezet napirendjéhez kell kézelitenie. Ez nem szi-
gori idObeosztést jelent, hanem bizonyos sarokpontokat, melyekhez mindenkinek alkal-
mazkodnia kell az eredményes miiktdés érdekében.

b A felkelés ideje a reggeli étkezéshez és a munkaidéhoz igazodik.

% A lefekvés ideje nem meghatdrozott, este tiz utdn azonban a lakétarsak nyngalma-
nak érdekét figyelembe kell venni. A csendes 6rdk mdr este 8-kor elkezdddnek, €s
reggel 7-ig tartanak. Ez id6 alatt hangoskodni nem szabad, zajos, zavaré tevékeny-
ség folytatdsahoz a kozosség jovahagyasat kell kérni.

VIII. AZ ETKEZESEK

1.

A székhely intézményben biztositott étkezéseket egyéni sziikséglet szerint lehet igénybe
venni:

= az adott étkezési turnusban, vagy

= éthorddéban torténd elvitelben.

Az ételt a székhely int€zmény ebédldjében, illetve a lakdotthon étkezbhelyiségében is el-
fogyaszthatjdk az ellitottak. Az utébbi esetben sajét éthordéval kell rendelkezniiik.

2. Az intézményi étkezések ideje:

3.

e reggeli: 7,15 - 830
e cbéd: 11,30 - 13.30
® vacsora: 17.30 - 18.30

Az ettdl eltérd idopontban fogyasztott reggeli-ebéd-vacsorardl egyeztetni kell a lakéott-
honi segitével.

Az intézmény orvosi javaslatra diétds étkezést biztosit.

IX. SZABADIDOS PROGRAMOK, FOGLALKOZASI LEHETOSEGEK

1.

A déleldtti és kora délutdni 6rdk munkdval telnek. Munkaid6é uténra az intézmény kiilon-
b6z6 foglalkozdsokat (pl. szinjdtszé kor, olvasé kér, kézimunkadzis, szivés, agyagozis,
rajzolas-festés; személyiségtejleszté €s kommunikicioskészség-fejlesztd foglalkozasok)
szervez szakemberek kozremiikodésével, az ezeken vald részvétel egyéni indittatés fiigg-
vénye.

A délutdni idészak az aktiv pihenés ideje, amelyhez rendelkezésre dllnak az intézmény
helyiségei €s eszkozei: konyvtdr, klubszoba, tévészoba, kézmiives helyiség, konditerem,
sportszerek, tarsasjatékok, stb.

Az intézményben focipdlya, asztalitenisz-felszerelés, konditerem biztositja a sportoldsi
lehetdséget.

Kulturdlis programok lebonyolitdsat szolgdlja az intézmény kultirterme, valamint foglal-
koztat6ja, ahova azokat a vendégeket, milvészeket, hires embereket hivjuk meg, akikre a
lakék kivéncsiak.
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5.

Az intézmény tiszteletben tartja minden laké valldsos meggy6zodését, lelkiismereti sza-
badsagdt. A hitélet gyakorldsdra lehetség van a székhely intézményben, ill. a varosban.
Felmeriil6 igény esetén az intézmény segitséget nydjt a lakéotthonban torténd kozos val-
lasgyakorlashoz, egyébként errd] szabadon donthet.

Térités ellenében nvujtott szolgiltatdsok

Az intézmény dltal szervezett k6z8s szinhdzlatogatdsok, kirdnduldsok, nyaraldsok tényle-
gesen felmerilt koltsége. Ezen téritéskoteles szolgaltatdsok dijai az intézmény hirdetdtab-
14jdn megtalélhatdk.

X. TISZTASAG

1.

A lakok a takaritds rendjét egymads kozotti megéllapodds alapjan {rasban rogzitik, melyet a
lakGotthon nappali helyiségében kell kifiiggeszteni. A kozosségi terek takaritdsdhoz sziik-
séges eszkozoket €s tisztitészereket az intézmény biztositja.

A tisztasagrol, tisztdlkoddsrol nélléan gondoskodik minden laké. Kiilsnosen kell iigyelni
a személyi higiénia betartdsdra, a rendszeres fiirdésre, a fogmosasra, a borotvilkozasra és
az dpolt megjelenésre. A fiirdés naponta, 6nédlldan térténik. Tisztalkoddszerré! mindenki
maga gondoskodik.

A lakckornyezet tisztasdgdra is a lakok iigyelnek; be kell dgyazni reggelente, ki kell szel-
16ztetni, fel kell seperni és mosni, a szennyes edényeket el kell mosogatni, torélgetni, stb.
A mosdo kifert6tlenitése nemcsak esztétikai, hanem egészségiigyi kovetelmény is.

A lakok sajdt maguk gondoskodnak a takaritdshoz sziikséges egyszerlibb eszkozokrdl és
anyagokrol. Ezeket a szereket és eszkézoket koriiltekintden és rendeltetésszertien kétele-
sek haszndlni.

Az igényes €s tiszta ruhdzat hozzétartozik az dpolt megjelenéshez. A lakék maguk tisztit-
Jak €s maguk javitjdk ruhdzatukat. Ebben segitségiikre van a mosdkonyhaban elhelyezett
moso- €s szaritégép. A mosas sordn ligyelni kell a munkavédelmi el6irdsokra, érintésvéde-
lemre, €s 6vni kell a helyiséget és berendezéseit. A gépek biztonsdgos és szakszert iize-
meltetéséhez dolgozdi segitséget lehet kérni. A fiirddszobit az a személy koteles kitakari-
tani, aki éppen hasznalta.

Fozni a /mini/konyhédban lehet, ugyanitt torténik a lakdk élelmiszerének tiroldsa is. Fézés
utdn a /mini/konyhdit ki kell takaritani és az edényeket el kell mosogatni. Az élelmiszerek
taroldsa a hitdszekrényben és a konyhaszekrényben torténik. Mindig tigyelni kell arra,
hogy romlott élelem ne legyen a lakGotthon /mini/konyhdajaban.

A szobdkban fozni, rezsét, meriil6forralét, kdvéfézot haszndlni baleset- 6s tiizvédelmi
eldirdasok miatt nem lehet.

Dohanyozni kizér6lag a kijel6lt helyen (terasz, dohdnyzd) lehet, iigyelve a kdrnyezet tisz-
tasdgdra és a nemdohdnyzdk védelmére. /Az esetleges tiltott helyen térténé dohdnyzdsbol
eredd kart az elkdvetdnek kell megtériteni./

A lakék aktivan kozremiikodnek a tdgabb kdrnyezet — udvar, park ~ rendben tartdsdban,
melyhez igény szerint az intézmény segitséget nyiijt.
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10. A szeszesital fogyasztasa a lak6k egészségi dllapotdra, rendszeres gydgyszerfogyasztasira
tekintettel tilos. Az intézmény teriiletére szeszes italt bevinni nem szabad.

XI. KIMENO, ELTAVOZAS
A lakéotthonban a kimend nincs szabdlyokhoz kétve, csak a munkaidére, illetve foglal-
koztatdsi idére kell tekintettel lenni. A lakGotthon lakéinak regisztraldsi kotelezettsége
van, melynek sordn a regisztraciés fiizetbe a laké maga frja be az eltdvozas és a visszaér-
kezés tényét.
Amennyiben a lakok kimendjiik sordn a telepiilést el kivdnjdk hagyni, Ggy ezt a segi-
t6/k/nek elozetesen kotelesek bejelenteni.

XII. LATOGATAS
1. A lakootthonban a lakétarsak zavardsa nélkiil 27 drdig lehet ldtogatét, hozzatartozét fo-
gadni — akdr a kozos helyiségekben, akdr a szobdkban. A hozzatartozékkal a kapcsolattar-
tast levelezés és telefon utjdn is szorgalmazza az intézmény, ezért telefonon minden laké
elérhetd.
D A lakéotthon levelezési cime: 9970 Szentgotthdrd, Mdjus 1. u. 19.
B A lakéotthon telefonszdma: 94/380-890
7% A székhely intézmény telefonszdma: 94/552-560; Fax: 94/380-223

2. A lakdotthon szobdiba csak az ott lakék engedélyével Iehet belépni. Veszélyhelyzetben
(miszaki mentés, orvosi segitségnyijtds) azonban ez a korldtozds érvényét veszti.
A lakék jelenlétében az ellendrzésre jogosultak kére beléphet €s ott ellendrzést is tarthat.
Az ellenérzés kiterjedhet a higiénés viszonyokra, a hazirend betartdséra, stb. A jogosultak
kore lakGotthoni segit, ligyeletes novér, intézményvezetd, intézményvezetd dpold, orvos.

3. Az intézmény vezetSje, vagy az intézmény /szak/orvosa a litogatds rendjét szdndékosan
és silyosan megzavard személy/ek/ (pl. agressziv, alkoholtdl befolydsolt dllapot, stb.) 14-
togatdsdt megtilthatja, sziikség esetén a lakéotthon teriiletének azonnali elhagy4séra uta-
sithatja.

4. A szabad vallasgyakorlas lehet6ségével minden laké élhet. A lakéotthon teriiletén a lakok
személyiségi jogainak figyelembevételével — kiilonds tekintettel testi épségiik és egészsé-
gilk védelmére — az egyéni és kozosségi vallds gyakorldsdra a kozosségi helyiségekben
van lehetdség.

XIII. SZABADSAG
A szabadsdgra valé utazas feltételei: a meghivés, gondnoksag alatt 4116 esetében a gond-
noki beleegyezés, egészségi alkalmassdg. Ezek megléte esetén a szabadsdgra val6 utazist
az intézmény vezetdje és orvosa engedélyezi.

XIV. KARTERITESI KOTELEZETTSEG
Az intézmény a kartéritési kotelezettségre kelld hangsilyt fektet, ezzel is 9szténdzve a la-
kok feleloss€gérzetének kialakitasat. A laké/k/ koteles/ek/ az intézmény berendezési €s
felszerelési targyait rendeltetésszerlien haszndlni, azokat megévni és megdrizni.
A lako/k/ koteles/ek/ a szdndékos, vagy silyosan gondatlan kdrokoz4sbél ereds — a bizto-
sitondl nem érvényesithetd — kart megtériteni. A kartérités mértéke a ténkretett berendezé-
si tdrgy amortiziciéval csokkentett értékével azonos. Kartéritésre kistelezhetd a laks abban
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az esetben is, ha az int€zmény tulajdonat képez6, névre sz616 — leltdri nyilvédntartisban
szerepld — ruhanemit €s targyakat gondatlansagh6l elvesziti, ill. értékesiti.

XV. A KORLATOZO INTEZKEDES ALKALMAZASAROL

A.) Korlatozo intézkedések elrendelése

Az ellatott személy veszélyeztetd, vagy kdzvetlen veszélyeztetd magatartésa esetén korld-
tozd intézkedést kell alkalmazni. A korlatozé intézkedés végrehajtdsa elGtt annak elrende-
1€s€rél és formdjarol, valamint a korlatozé intézkedés felolddsardl az ellatottat széban ta-
jékoztatni kell.

Amennyiben a beteg veszélyeztetd, vagy kizvetlen veszélyezietd magatartst tansit, el
lehet tekinteni a beteg beleegyezésétd] az ezek elhdritdsdt c€lzé korldtozdsok tekinteté-
ben, de a tdjékoztatdst ilyen esetben is a lehetdségekhez képest meg kell kisérelni.

A korldtozo6 intézkedés, eljdrds alkalmazésinak elrendelésére az intézmény orvosa, az
orvos elérhetdségének hidnydban a /vezetd/szakdpold jogosuit.

Ez utdbbi esetben a korldtozdsrdl az intézmény orvosét a lehetd legrovidebb iddn beliil
értesiteni kell, akinek azt 16 6ran beliil irdsban j6vd kell hagynia.

A korldtozé intézkedés alkalmazdsa esetén — ide nem értve a pszichikai korldtozdst —
az 1/2000.(1.7.) SzCsM rendelet 6.szimii melléklete szerinti adatlapot kell hasznalni. Az
adatlapot a gondozasi tervhez kell csatolni. A korldtozé intézkedés idétartama alatti meg-
tigyeléseket, dllapotleirist a betétlapon kell részletesen feltiintetni.

B.) Korlitozé intézkedés egyes formadi, maximalis idétartama

A korldtozo intézkedés elsodlegesen pszichés megnyugtatss, kivételesen szabad moz-
gdsban torténd korldtozds, farmakoterdpia, intézményen beliili elkiilonités, vagy ezen
eszkdzok komplex alkalmazésa.
1./ pszichikai koridtozas: a pszichiatriai beteg felszélitdsa veszélyeztetd, vagy
kozvetlen veszélyeztetd magatartdsto! valé tartézkoddsra, ill. ilyen magatartasok abbaha-
gydsara, valamint a veszélyeztetd, ill. kozvetleniil veszélyezteté magatartas elharitdsat
c€lzé beavatkozdsokkal, kezelésekkel torténd egyiittmiikédésre valé felsz6litas.
2./ fizikai korldtozas: a pszichidtriai beteg szabad mozgasdnak megtagadasa, ill.
mozgas: szabadsdganak testi kényszerrel, fizikai és mechanikai eszkozokkel, berendezé-
sekkel valo korldtozisa, elkiilonités, testi kényszer, rogzités, lekotés.
Elkiilonités megfigyelésre alkalmas, balesetmentességet biztosit6 helyiségben folyamatos
szakmai felligyelettel torténhet.
Rogzités, lekdtés esetén biztositani kell a laké kényelmét és az ellatott 4llapotatdl fiiggs-
en a rogzitésen maximum 2 6ra milva lazitani sziikséges. Elkiilonités, testi kényszer,
rogzités €s lekotés esetén a feliilvizsgalatot és ennek dokumentdldsat legkésobb 4 Grdn-
ként (18 €vet be nem toltott, valamint terhes személyek esetén legkésébb 2 Granként) kell
elvégezni.
Ezt kovetben fenntartott egyéb korlatozé intézkedést az orvos ismételten, legkésébb 72
ordnkeént részletesen feliilvizsgalja, és indokoldssal egyiitt dokumentalja.
3./ kémiai, vagy biolégiai korlatozds: a veszélyeztetd, ill. a kozvetleniil veszé-
lyeztetd magatartds elhdritdsdhoz sziikséges mennyiségli gyégyszer beleegyezés nélkiil
torténd alkalmazisa.
Farmakoterdpia estén az orvos/szakorvos dltal elézetesen rendelt a veszélyeztetd, ill. kiz-
vetleniil veszélyezteté magatartds elh4ritdsahoz sziikséges mennyiségii gy6gyszer adhato,
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a napi maximdlis adag feltiintetésével, amit az egészségligyi dokumentaciéban azonnal
rogziteni sziikséges.

4./ egy€b korlitozé intézkedés: a 2.-3. pontokban felsorolt fizikai, kémiai, vagy
biolégiai, ill. ezek komplex alkalmazdsdval tortén6 korldtozas.

Ha az ellatott kizvetlen veszélyezteté magatartdsa csak azonnali gyégyintézményi keze-
Iésbe vétellel harithatd el, az észleld orvos intézkedik a pszichiatriai osztdlyra torténd
szallitdsrol, melynek okait részletesen dokumentalja, indokolja.

C.) A korlatozd intézkedés egyes formai mellé rendelt megfigyelés szabalyai

A korlédtozé intézkedes alkalmazasanak ideje alatt az elldtott dllapotanak folyamatos,
fokozott ellenbrzése sziikséges, amely magdba foglalja a fizikai, pszichikai, higiénés és
egycb sziikségletek felmérését €s ezeknek az ellatott dllapotdnak megfeleld kielégitését,
Az ellendrzésnek arra is ki kell terjednie, hogy sziikséges-e a korlatozé intézkedés tovib-
bi fenntartasa, ill. az alkalmazott médszer megviltoztatédsa.
Az ellendrzés modjat és gyakorisdgdt az orvos hatdrozza meg és erre vonatkozé dontését
az dpoldsi dokumentacidban rogziti. Az ellendrzést, az elldtott megfigyelését végzd sze-
mély haladéktalanul koteles jelezni az orvosnak az éltala észlelt egyéb korlatozd intézke-
dések alkalmazisa szempontjabdl jelentds vdltozdsokat. Az ellendrzés tényét és eredmé-
nyét az elldtott egészségiigyi dokumenticidjaban fel kell tiintetni.

D.) A korlatozas feloldasanak szabalyai

A korlatozé intézkedés folyamata addig tarthat, illetve az adott helyzethez igazodva olyan
meriekd lehet, amely a veszély elharitdsdhoz sziikséges, €s az elrendelés oka fenn 4ll.
Amennyiben az egyéb korlatozo intézkedés idStartama az elrendeléstdl szamitott 16 drat
meghaladja, annak fenntartdsat az orvos feliilvizsgalja.

A korlatozé intézkedés nem lehet biintet$ jellegii, embertelen, vagy megaldzé. A kor-
latozo intézkedes a veszélyeztetd 4llapot megsziintetését szolgalja és az elldtott biztonsa-
gos helyzetének visszaallasaig 4dllhat fenn. A veszélyhelyzet elhdruldsit kdvetden annak
felolddsat a korlatozd intézkedést elrendeld személy irdsban kezdeményezi.

E.) A Korlatozé intézkedésekkel kapcsolatos értesitési jogok, kotelezettségek

Az intézmény vezetdje 48 6ran beliil koteles tajékoztatni az elldtottjogi képvisel6t a kor-
latozé int€zkedés, eljaras elrendelésérdl, majd annak megsziintetésérél. Az intézmény ve-
zetjének az elldtott torvényes képviseldjét a korlatozd intézkedés végrehajtdsa eldtt, ha-
laszthatatlan esetben a végrehajtds alatt, vagy azt kvetden 3 napon beliil a korldtozé in-
tézkedés elrendelésérdl, formdjardl, felolddsardl tajékoztatni kell. A felolddsrol szol6 ta-
jékoztatassal egyiidejlileg az adatlap mdsolatat 4t kell adni, ill. meg kell kiildeni az ell4-
tottnak €s térvényes képviseldjének.

Az intézményben mikodé Erdekképviseleti Férum fenntartét képviseld tagjat az alkal-
mazott korlatozé intézkedésekrol késziilt irasos dokumentdcié egy példanyanak megkiil-
désével értesiteni kell.

F.) A panaszjog gyakorlasanak szabalyai

A korlatozo intézkedés, eljards alkalmazdsa ellen az ellatdst igénybe vevd, vagy torvé-
nyes képviseloje panasszal €lhet az intézmény fenntartSjdndl. A panasz kivizsgdlasdhoz
€s a dontéshez a fenntartd szakértdként pszichidter szakorvost vesz igénybe. A korldtozé
intézked€s elleni panasz elintézése sordn, soron kiviil kell eljarni.
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A korlitozé intézkedésrél szOl6  eljardsrendet, az  elldtottak &s  torvé-
nyes/meghatalmazott képviseldi, valamint az intézmény dolgozéi szdmdra az intézmény-
ben hozzéférhetd, j6l lathaté helyen ki kell fiiggeszteni.

XVI. LAKOK ERDEKVEDELME, JOGORVOSLATI LEHETOSEGEK

Az otthonban a lakék érdekvédelmét az Erdekképviseleti Férum latja el.

Az ERDEKKEPVISELETI FORUM

¢ clozetesen véleményezi az intézményvezetdije 4ltal készitett az ellstottakkal, va-
lamint az intézmény belsd életével kapesolatos dokumentumok kéziil a szakmai
programot, az ¢ves munkatervet, a hdzirendet, az elldtottak részére késziilt t4jé-
koztatokat,

* megtirgyalja az intézményben €16k panaszait — ide nem értve a jogviszony kelet-
kezésével, megsziintetésével és az dthelyezéssel kapcsolatos panaszokat -, és in-
tézkedést kezdeményez az intézményvezett felé,

® tdjékoztatast kérhet az intézményvezet6tdl az ellatottakat érintd kérdésekben, az
elldtds szervezésével kapcesolatos feladatokban,

® intézked€s megtételét kezdeményezheti a fenntarts felé, valamint mds illetékes
hatdsagok, szervek felé, amennyiben az intézmény miikddésével kapcsolatos jog-
szabalysértésre utal6 jeleket észlel.

Az Erdekképviseleti Forum tagjainak névsorét és elérhetdségét az otthon egyes részle-

geiben j6l lathat6 helyen ki kell fiiggeszteni.

Panasszal fordulhat a laké /vagy torvényes képviseld/, illetve hozzitartozéja,
valamint a jogosult jogait s érdekeit képvisel6 tarsadalmi szervezet az otthon vezetd-
jéhez, illetve az Erdekképviseleti Férumhoz, ha:
¢ intézményi jogviszonydt, személyes jogait, kapcsolattartdsat sérelem éri,
¢ az iintézmény dolgozdi megszegik szakmai-, titoktartdsi- és vagyonvédelmi kéte-

lezettségeiket,

* az ellatds koriilményeit érint6 kifogdsa van.

Az Erdekképviseleti Férum 15 napon belill irdsban értesiti a panasztevét a panasz ki-

vizsgaldsanak eredményérdl. A sziikséges intézkedések megtételével fethivja a fi-

gyelmet a sérelem orvosldsanak esetleges mds maédjdra is.

A laké (vagy torvényes képviseld), illetve hozzétartozéja, valamint a jogosult
jogait €s érdekeit képviseld tdrsadalmi szervezet panasszal fordulhat a fenntartéhoz,
amennyiben az otthon vezetdje, vagy az Erdekképviseleti Férum 15 napon beliil nem
intézkedik, vagy a laké az intézkedéssel nem ért egyet. Az intézkedés kézhezvételéts]
szdmitott nyolc napon beliil az Erdekképviseleti Férum is kezdeményezhet intézkedé-
seket a fenntarténdl.

Az Erdekképviseleti Forum milkodése:

Az Erdekképviseleti Férum tagjai:

- 2 16 laké

- 1 f6 hozzatartozd, vagy térvényes képviseld

- 1 £6 az otthon dolgozdinak képviselsje

- 1 10 a fenntart6 képvisel6je

Az Erdekképviseleti Férum tagjai kozil a lakékra és a hozzétartozéra, vagy torvényes

képviselbre az osztdlyos nagycsoportokon tesznek javaslatot a lakék, akiket az Ell4tot-

ti dnkormdnyzati Gilésen nyilt szavazdssal vdlasztanak meg. Az intézményi dolgozéra
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az intézmeény vezetSje €s a Kozalkalmazotti Tandcs elndke tesz egyiittes javaslatot. A
megvdlasztottak frasban nyilatkoznak tisztségiik elfogaddsars).
A fenntart$ képviseléjét az SZGYF Vas Megyei Kirendeltsége delegilja.
Az Erdekkcpwse]etl Forum tagjai maguk koéziill valasztjdk meg a Férum elnokét. Az
elndki tisztet csak lakd, vagy a hozzdtartozdk képviseldje toltheti be. Az Erdekképvi-
seleti Forum dontéseit egyszer(i sz6tobbséggel hozza. Azonos szavazat esetén az elnok
dont. Hatdrozatképes az Erdekképviseleti Férum akkor, ha a tagok 2/3-a jelen van, s
biztositott a lakdk, illetve hozzétartozdik legaldbb 50 %-os jelenléte. Az Erdekképvise-
leti Forum iiléseirdl jegyzokonyvet kell késziteni, / a jegyzOkdnyvnek tartalmazni kell:
az eljaré szerv megnevezését, készitésének helyét és idejét, a meghallgatott személyek
adatait €s lakcimét, az ligyre vonatkozé lényeges nyilatkozatokat és megallapitisokat
€s végiil a jelenlévok €s a jegyzOkonyvvezetd aldirdsat/ melynek egy-egy példanyat az
érintettnek, a tagoknak €s az intézmény vezetdjének meg kell kiilden;.
Az Erdekképviseleti Férum tagjait 4 évre valasztjak, elsd iilésén elndkot, elndkhelyet-
test vélaszt, iigyrendjét sajit maga hatdrozza meg. Uléseit negyedévenként, illetve
sziikség szerint tartja.
Az EF elnok feladata:

- a napirend &sszedllitasa €s a tagok részére torténd kiadasa,

- a Férum iiléseinek levezetése,

- a Forum {iléseir6l készitett jegyzOkonyv biztositdsa,

- a Férum képviselete az eldzetesen kapott felhatalmazasok alapjén,

- a tagok munkéjdnak segitése.
A tagok feladata:

- a Forum iilésein vald aktiv részvétel,

- a lakék panaszainak Osszegyiijtése €s sziikség szerinti elbadasa

Az Erdekképviseleti Férum tagsdg megsziinik:

- az intézményi jogviszony megsziinésével,

- lemondassal,

- visszahivassal,

- elhalaloz4ssal,

- annak a hozzdtartozénak a halaldval, vagy intézményi jogviszonya

megsziinésével, akire tekintettel az illeté tag az EF tagja lehetett.

Az Erdekképviseleti Férum tagja lemonddsdt frisban tovabbithatja az Erdek-
képviseleti Férum elntkének. A tag visszahivdsa a megviélasztdsra vonatkozé eljaras
szabdlyai szerint, indokldssal, egyszer(i szavazati tobbséggel tdrténik.

A tagsdg megsziinése esetén az Erdekképviseleti Férum elndke kezdeményezi Gj tag
megvialasztiasat. Amennyiben az elndki tisztet betSltd tagsdg szlinik meg, gy az in-
tézmény vezetOje kezdeményezi az eljirds lefolytatdsat a valasztas szabdlyai szerint.

A gondnoksdg alatt 4ll6 lakék érdekeinek védelmében az intézményvezetd
kezdeményezheti 1ij gondnok kirendelését. Az intézményvezetd koteles dj gondnok ki-
rendelését kezdeményezni, ha megitélése szerint a gondnok a gondnoki teendéket nem
megfelelden l4tja el, vagy nem a gondnokolt érdekeinek megfelelden végzi.

Az ELLATOTTIOGI KEPVISELO az intézményi elhelyezést igénybe vevé, ill. a szolgiltatds-
ban részesiilo részére nyujt segitséget jogai gyakorldsdban.

Az intézmény vezetdje az elldtottakat tdjékoztatja az elldtottjogi képviseld dital nydjthatd
segitségadis lehetdségérdl, az ellitottjogi képviseld elérhetdségérol.
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Az elldtottjogi képviseld nevét €s elérhetdségét az otthon egyes részlegeiben j6l lathato

helyen ki kell fiiggeszteni.

Az ellatottjogi képviseld jogosult

> aszocidlis szolgdltats, vagy intézmény mitk6dési teriiletére belépni,

» avonatkozd iratokba betekinteni,

> aszolgaltatast végzd dolgozdkhoz kérdést intézni,

> intézkedést kezdeményezhet a fenntart6ndl a jogszabély sérté gyakorlat megsziinteté-
sére,

> amennyiben az elldtottak meghatérozottak korét érintd jogsértés fenndllasat észleli, in-
tézkedést megtételét kezdeményezheti az illetékes hatésdgok fel€,

> akorldtozé intézkedésekre, eljardsokra vonatkozé dokumentacist megvizsgilhatja.

Az elldtottjogi képviseld koteles az elltast igénybe vevére vonatkozd és tudomdsdra jutott

orvosi titkot megtartani és az ellatast igényld személyes adatait a vonatkozd jogszabdly
szerint kezelni.

XVII. AZ INTEZMENYI JOGVISZONY MEGSZUNESE

1. A lakéotthoni jogviszony megsziinik:

& az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével,

& ajogosult haldldval,

= ha a laké és/vagy torvényes képviselGje kéri a jogviszony megsziintetését, ebben
az esetben a jogviszony a felek megegyezés szerinti idépontban, ennek hidnyéban
a megdllapoddsban foglaltak szerint 30 napon beliil,

& ha a lakd dthelyezését kéri mésik intézménybe, a mésik intézménybe torténd felve-
tel napjatél,

& ha a laké egészségi dllapotdnak véltozdsa miatt a székhely intézménybe torténd el-
helyezése indokolt, a székhely intézménybe torténd felvétel napjatél,

2. A lakdotthoni jogviszony megsziintethetd:

Az intézményvezet6 az intézményi jogviszonyt megsziintetheti, ha a jogosult a hézi-

rendet salyosan megsérti.

A hézirend stilyos megsértésének mindsiil kiilondsen, ha a laké

& az intézményben lévo elldtott, az ott dolgoz6, vagy az intézmény sérelmére a Biin-
tetd Torvénykonyvbe litkozo, biintetéssel fenyegetett cselekményt kovet el,

= az ellatott, a torvényes képviselGje vagy a téritési dijat megfizetd személy
téritésidij-fizetési kotelezettségének nem tesz eleget. Az elldtott, a torvényes kép-
viseloje vagy a téritési dijat megfizetd személy a téritésidij-fizetési kotelezettség-
nek nem tesz eleget, ha hat hénapon 4t folyamatosan téritésidij-tartozds 4ll fenn, és
az a hatodik honap utolsé napjan a kéthavi személyi téritési dij 6sszegét meghalad-
Ja, és vagyoni, jovedelmi viszonyai lehetdvé teszik a téritési dij megfizetését.

& ha a laké legalabb 6 hénapig engedély nélkiil, indokolatlanul tdvol marad az in-
tézménybol.

Az intézményi jogviszony megsziintetésérdl az intézmény vezetdje dont. A megsziin-
tetésrl, valamint a megsziintetés ellen tehetd panaszrdl frdsban értesiti a jogosultat
€s/vagy torvényes képviselojét. Ha a megsziintetéssel a jogosult és/vagy térvényes
képviseldje nem ért egyet az értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil az
intézmény fenntartéjshoz fordulhat.
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A fenntart6, illetve a birdsdg jogerds dontéséig a szocialis ellatast valtozatlan feltételek
mellett fent kell tartani.

Az otthon vezet6jének felel6ssége gondoskodni arrél, hogy az intézmény, ill. annak
dolgozéi a hazirendben foglaltaknak megfelelden ldssak el feladataikat.

A Hazirend a dontést kovetd honap 1. napjdn lép hatdlyba. A hatdlybalépést kivetden az
1993. évi LIL tv. 97. §-dnak megfeleiéen a Hézirendet a lakéotthonban jél 14that6 helyen ki
kell fiiggeszteni €s gondoskodni arrél, hogy a jogosultak, a hozzétartozok, a térvényes képvi-
seldk, tovdbba a lakdotthoni segiték szdmdra folyamatosan hozzaférheté legyen.

Szentgotthdrd, 2016. janudr 8.

Zaradék:
A Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgat6sig képviseletében — a Szocialis és Gyermekvé-
delmi Foigazgatésag Foigazgatdjanak 2016. 4prilis 5-én kelt SZGYF-IKT-4112-1/2016. szi-

mi engede€lye alapjan — a Pszichiétriai Betegek Lakdotthona hézirendjét j6vahagyom.

Szombathely, 2016. 4prilis 7.

.\ ‘ Ny
Dr. Huszér Lifla PhD
a Szocidlis és Gyeriiékvédelmi Féigazgatésig
Vas Megyei Kirendeltség Igazgat6ja
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NYILATKOZAT

A Pszichidtriai Betegek Otthondban (9970 Szentgotthdard Hunyadi u.29.) miksdé Elltotti
Onkorményzat és az Erdekképviseleti Forum az intézmény lakéotthoni Hazirendjét megtar-

gyalta, az abban foglalt tartalommal egyetért, ill. a fenntarténak elfogadésra javasolja.

Szentgotthard, 2016.

Lo03 Silor Popict Vo
Gorog Tibor ) Rupert Regin
Ellétotti Onkorményzat elndke Erdekképviseleti Férum elndke
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NYILATKOZAT

A Pszichiatriai Betegek Otthondban (9970 Szentgotthard Hunyadi u.29.) mik6dé Ellatotti
Onkorményzat és az Erdekképviseleti Férum az intézmény lakéotthoni Hazirendjét megtér-

gyalta, az abban foglalt tartalommal egyetért, ill. a fenntartonak elfogadasra javasolja.

Szentgotthard, 2016. 4prilis 8.

/Le gyel Krisztina Rupert Regina

Ellatotti Onkorményzat elnske Erdekképviseleti Férum elndke
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