Vas Megyei

Kormanyhivatal
lktatoszam: VAC/SZGY/745-1/2015. Tarqy: Pszichiatriai Betegek Lakoéotthona
Ugyintézé:  Asbothné Mészaros Agota (9970 Szentgotthard, Majus 1. Gt 19.)
Telefon: 94/795-273 szocialis intézmény mikodésének ellendrzése
Végzeés

A Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag (1132 Budapest, Visegradi u. 49.) altal fenntartott
Pszichiatriai Betegek Otthona Szentgotthard (9970 Szentgotthard, Hunyadi J. u. 29.) szolgaltatd
szervezeti keretéban miikédé Pszichiatriai Betegek Lakootthona (9970 Szentgotthard, Majus 1. 0t 19.)
szocialis intézmény miikodésének ellenbrzése iigyében

helyszini ellenérzést
rendelek el.
A helyszini ellendrzés id6pontja: 2015. november 17.

Az eljaras soran a fenntarté és a szocidlis szolgaltatd, intézmény kételes atadni, illetve megkildeni az
érdemi déntéshez szilkséges adatokat és iratokat a miikodést engedélyezé szervnek.

Felhivom a fenntartd figyelmét, hogy a helyszini ellentrzés lefolytatasat segitse eié. Amennyiben a
helyszini ellenérzés eredményes lefolytatasat akadalyozza vagy meggatolja, eljarasi birsaggal sujthaté,
amelynek dsszege esetenként dtezer forinttdl egymillio forintig terjedhet.

Az eljarasban kéltségigény nem merilt fel.

A dontes ellen 6nallo fellebbezésnek nincs helye. A végzés csak az tigy érdemében hozott hatarozat,
ennek hianyaban az eljgrast megszintetd végzés elleni fellebbezésben tamadhatd meg.

Indokolas

A szocialis, gyermekjoleti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és halézatok hatosagi
nyitvantartasardl és ellendrzésérdl széld 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Korm.
rendelet) 36. § (1) bekezdése ¢) pontjaban foglaitak alapjan a mikodést engedélyezé szerv legalabb
ketevente ellenérzi, hogy az engedélyes a jogszabalyokban és a szolgaltatdi nyilvantartasban
foglaltaknak megfelelden mikédik-e.

A vizsgalatban résztvevik az ellendrzés soran a szocialis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol szolo
1993. évi lll. torvényben, a Korm. rendeletben, az 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendeletben, a 29/1993. (Il. 17.)
Korm. rendeletben és a 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendeletben eldirt kovetelmények érvényesilését, a
szakmai munka szinvonalat vizsgaljak, értékelik.

Gyamugyi és Igazsaglgyi Foosztaly
9700 Szombathely, Széll Kalmén u.31-33. 9701 Szombathely, Pf.: 108.

Telefon: (06 94) 795 272



A kozigazgatasi hatosagi eljarés és szolgaltatas altaldnos szabalyairdl szold 2004. évi CXL. torvény
(tovabbiakban: Ket.) 89. §-a értelmében helyszini ellendrzést rendeltem el, amelyrél az érintett a Ket, 92.

§-aban és az 57. §-ban foglaltak alapjan a végzés egy példanyanak megkildésével elézetesen
értesitettem,

A Korm. rendelet 37. § (7) bekezdése szerint, ha a Ket. mésként nem rendelkezik, az eljards soran a
fenntartd, a szolgaltaté és az engedélyes koteles &tadni, ifletve megkiildeni az érdemi déntéshez
sziikséges adatokat és iratokat a miikédést engedé'yezé szervnek.

A helyszini ellenérzes akadélyozasanak jogkévetkezményérél a Ket. 61. § (1)-(2) bekezdései alapjan
adtam tajékoztatast, amely szerint e térvényben meghatarozott esetekben a kételezetiseég felrohatd
modon torténd megszegése esetén eljarasi birsag kiszabasanak van helye. Az eljarasi birsag legkisebb
Osszege esetenként otezer forint, legmagasabb tsszege — a 141. § (1) bekezdésében foglalt eltéréssel —

termeészetes szemely esetén Gtszazezer forint, jogi személy vagy jOgl szemelyiseggel nem rendelkezd
szervezet eseten pedig egymillio forint.

Egyidejileg értesitem, hogy a falugondnoki szolgaltatis szakmai ellenérzésére az illetékes
modszertani intézményt, a Nemzeti Rehabilitaciés és Szocialis Hivatalt {1071 Budapest,
Damjanich utca 48.), mint szakértét kértem fel,

A bentlakasos intézményi ellatas ellendrzésében szakhatésagként a Vas Megyei Kormanyhivatal
Kormendi Jarasi Hivatal Népegészségligyi Oszt.lyat (9900 Kérmend, Szabadsag tér 4.) rendeltem
ki.

Fentiekre tekintettel a rendelkezd részben foglaltak szerint dontéttem.

A végzes a mar hivatkozott jogszabalyhelyeken alapul.

Az eljaras soran eljarasi kéltség nem merilt fel, ezét annak megallapitasardl nem rendelkeztem,

Az 6ndll6 fellebbezést a Ket. 98. § (3) bekezdése alapjan zartam ki,

A hivatal hataskére a Korm. rendelet 3. § (1) bekezdés a) pontjdn, a 3. § (3) bekezdésén, a 4. § (1)
bekezdésén és a 36. § (1) bekezdésén, illetékessége a Ket. 21. § (1) bekezdés a) pontjan és a févarosi,
megyei kormanyhivatalokrol, valamint a jarasi (karilet) hivatalokrél széld 66/2015. (IIl. 30.) Korm.
rendelet 2. § (1) bekezdésén alapul.

Szombathely, 2015. oktéber 08.

‘Harangozo Bertalan kormanymegbizott
nevében és megbizasabai:
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Vas Megyei
Kormanyhivatal

Iktatészam: VAC/SZGY/745-5/2015.
Ugyintéz8:  Asbéthné Mészaros Agota
Telefon: 94/795-273

JEGYZOKONYYV

a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag (1132 Budapest, Visegradi u. 49.) altal fenntartott
Pszichiatriai Betegek Otthona Szentgotthard (9970 Szentgotthard, Hunyadi J. u. 29.) szolgaltaté

szervezeti keretében mikodd Pszichiatriai Betegek Rehabilitaciés Céla Lakdotthona (9970
Szentgotthard, Majus 1. it 18.) szocidlis intézmény miikddésének ellendrzésérsl

1. Késziilt: 2015. november 17. napjan a Pszichiatriai Betegek Rehabiliticiés Célud

Lakéotthona (9970 Szentgotthard, Majus 1. at 19.) szocidlis intézményben.

2. Jelen vannak: Vas Megyei Kormanyhivatal Gyamugyi és lgazsagiigyi Féosztaly

Szocialis es GyamUgyi Osztalya részérél Asbothné Mészaros Agota vezetd-fétanacsos

Intézmeny részérd!: Dr. Kapocs Gabor intézményvezetd
Takéacsné Hargitai Beata altalanos igazgaté-
helyettes, gondozasi részlegvezetd

3. Cel: alakoctthon jogszabalyban eldirt ellenérzése arra vonatkozéan, hogy a mitkodési engedélyben,

illetve a kilén jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen miikodik-e.

A vizsgalatban résztvevik az ellenérzés soran elsésorban:

>
>

»

Y

Y ¥V VY

>
>

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi lll. tv. (tovabbiakban: Szt.),

A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és halézatok hatésagi
nyilvantartasarol és ellenérzésérdl szélo 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet,

A szemelyes gondoskodast nyljté szocialis ellatasok téritési dijardl szolo 29/1993, (Il 17.) Korm.
rendelet (tovabbiakban: Tr.),

A személyes gondoskodast nyljté szocidlis eltatasok igénybevételérdl szolo 9/1999. (XI. 24.)
SZCSM rendelet (tovabbiakban: Ir.),

A gondozasi szikséglet, valamint az egészségi 4llapoton alapuld szocilis raszorultsag
vizsgalatanak és igazolasanak részletes szabalyairél sz616 36/2007. (XIL. 22.) SZMM rendelet,

A személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mikadésik
feltételeirdl sz416 1/2000. (I, 7.) $2CsM rendelet,

A munka torvénykonyverél sz6l6 2012. évi l. torvény (tovabbiakban: Mt.),

A kdzalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXIIL. tv. (tovabbiakban Kijt.),

Az allamhaztartasrol sz6l6 2011, évi CXCV. térvény (tovabbiakban: Aht.)

Az allamhaztartasrol szold térvény végrehajtasard! szold 368/2011. (X1, 31.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Ar.)

Magyarorszag 2014. évi kdzponti kbltségvetésérél szol6 2013. évi CCXXX. térvény

Magyarorszag 2015. évi kbzponti kbltségvetésérdl szol6 2014, évi C. térvény

jogszabalyokban eldirt kovetelmények érvényestlését, a szakmai munka szinvonaldt vizsgaljak,
értékelik.

Gyamiigyi és |lgazsagigyi Fdosztaly
9700 Szombathely, Széll K&lman u.31-33. 9701 Szombathely, Pf.: 108.

Telefon: (06 94) 795 272



4. Jellemzé adatok

Az intézmény fenntartdja:

Cime;

Tipusa:
Elérhetosége:

Tel.: 06-1/412-9742
Kapcsolattartd neve:

Az intézmény (szolgaltato) neve:

Székhely cime:
Agazati azonesitdja:

Elérhetésége:
Tel:  06-94/552-560

Az engedélyes neve:
Telephely cime:;
Agazati azonositoja:

Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag
1132 Budapest, Visegradi u. 49,
allami — egyhazi — nonprofit nem allami — egyéb nem aliami fenntartd

email: email: info@szgyf.gov.hu
Batori Zsolt féigazgatd

Szocialis &s Gyermekvédelmi Féigazgatosag Vas Megyei Kirendeltsége

8700 Szombathely, Berzsenyi tér 1.

Kapcsolattartd neve:  Baranyai Eszter

Pszichiatriai Betegek Otthona Szentgotthard
9970 Szentgotthard, Hunyadi J. u. 29.
50005776

fax: 06-94/380-223 email: gotthszo@t-online.hu

Pszichiatriai Betegek Rehabilitaciés Célu Lakéotthona
9970 Szentgotthard, Majus 1, 0t 19.
S000577650081083

Szolgaltatoi nyilvantartasba torténd bejegyzés szama: VAC/SZGY/815-1/2014.

Ervényessége:
Ellatasi terilete:

Elérhettsége:
Tel: 06-94/552-560

Szolgaltatas:

Jellemz6 adatok:

hatarozatlan iddre sz616

Budapest févaros kozigazgatasi teriilete

fax: 06-94/380-223 email; gotthszo@t-online.hu

Lakdotthoni ellatas:
pszichiatriai betegek rehabilitaciés céla lakéotthona

Engedélyezett férdhely: 14 féréhely
Betditttt férdhely: 14 feréhely
+ ebbdl né: 6 f6 férfi 816
Gondnokoltak szama: 14 16
« ebbdl
- cselekviképességében részlegesen korlatozott: 416
- cselekvbképességében teljesen korlatozott: 16
- areégifogalom alapjan korlatozd gondnoksag alatt all: 9 f&
A KENYSZi-be tortént jelentési kotelezetiségének eleget tesz-e az intézmény: igen — nem

- E-kepvisel6 neve, adatszolgaltats: Laszlo Katalin gondnoksagi (gyintézé



Tanusitvany kifliggesztésre kerilt-e? igen - nem
Varakozok szama: - fé
Sorok kivlli elhelyezések szama: - fé

Az intezményben szocialis foglalkoztatas folyik (3 f6 munka-rehabilitacio, 11 6 fejleszts-felkészits
foglalkoztatasban).

Kiemelt ellendrzési szempontok:

5. Intézmeényi dokumentacio

A szocialis intézmény rendelkezik:

- alapité okirattal (ha koltségvetési szerv): igen - nem
- Szama, kelte: 48944-34/2013. — melyet 2013, november 13. napjan hagyott jéva
az Emberi Er6forrasok Minisztere. Hatalyos 2013. julius 1. napja.
- Mbddositas: 12376-146/2014JSZ0C. - melyet 2014. februar 27. napjan hagyott jova az Emberi
Eréforrasok Minisztere. Hatalyos 2014. janudr 1. napja.

- szervezeti és miikddési szabalyzattal: igen — nem
- kelte: 2014, 02. 18.
- jovahagyva: 2014.02. 20. napjan a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag Vas Megyei
Kirendeltsegeének igazgatdja, Dr. Huszar Lilla PhD altal

tartalimazza:
a} az intézmény szervezeti felépitésének leirdsat igen - nem
b) a szervezeti abrat igen — nem
részben
* alakdotthoni rész nem jelenik meg a szabalyzatban
c) tobb személyes gondoskodasi forma egy szervezeti keretben torténd
megszervezese esetén a szervezeti format igen — nem
d) a belsé szervezeti tagozddast, a szervezeti egységek megnevezését és
feladatkorét igen — nem
e) a szervezeli egységek szakmai egytttmiikédésének, az esetleges
helyettesitéseknek a rendjét igen — nem
részben

* alakootthoni rész nem jelenik meg a szabalyzatban
(szocialis segitd lakéottheni feladatai, helyettesités)
f) az intézmény iranyitasi és miiksdési rendjével kapesolatos kérdéseket, ideértve

a munkaitatoi jogok gyakorldsanak rendjét igen — nem
g} amennyiben a szocialis szolgaltato, intézmény kdltségvetési szerv, a koltségvetési
szervekre kilén jogszabalyban el6irt tartalmi elemeket. igen — nem

Javasolt az SZMSZ-ben a cselekviképességet érinté gondnoksag fogalmi meghatarozasainak javitasa

(A Polgari Térvénykonyvrdl 2013, évi V. térvény alapjan), tovabba a lakéotthoni részre vonatkozé
szabalyozas feltiintetése (szociélis segittk feladatai, helyettesités).

- szakmai programmal igen — nem
- kelte: 2013. oktdber 17.

- jovahagyva: 2013. 12. 20. napjan a Szociélis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag Vas Megyei
Kirendeltsegének igazgatdja, Dr. Huszar Lilla PhD altal



tartalmazza:
a) a szolgaitatas celjat, feladatat, igy kilénssen igen - nem
aa) a megvaldsitani kivant program konkrét bemutatasat, a létrejévé kapacitasok,
a nyujtott szolgaltataselemek, tevékenységek leirasat igen - nem
ac) a mas intezményekkel torténé egyuttmiksdés modjat igen - nem
b) az ellatandé célcsoport jellemzait igen - nem

c) a feladatellatas szakmai tartalmat, médjat, a biztositott szolgaltatasok formait,
koret, rendszerességét, bentlakasos intézmény esetén a gondozasi, rehabilitacios

és fejlesztési feladatok jellegét, tartalmat igen - nem
d) az ellatas igénybevételének médjat, igen - nem
e) a szolgaltatasrol szolo tajékoztatas helyi modjat igen - nem
g) az ellatottak és a személyes gondoskodast végzé személyek jogainak
védelmeével kapcsolatos szabalyokat igen — nem
Mellékletek rendelkezésre allnak e-? igen — nem
» az Szt 94/C. § (1) bekezdése szerinti megallapodasok tervezete, az Szt.
94/C. § (2) bekezdése szerinti kivetelekkel: igen — nem
+ szakositott ellatast nyljtd szocidlis intézmény esetében a hazirend tervezetét,
mar mikddési intézmény esetén a hazirendet, igen - nem
» aszervezeti és miikddési szabalyzatot, vagy annak tervezetét. igen — nem

Javasolt a programban a cselekvéképességet érintd gondnoksag fogalmi meghatarozasainak javitasa.
(A Polgari Térvénykdnyvrél 2013, évi V. térvény alapjan)

- hazirenddel (bentlakasos intézmény): igen - nem
- kelte: 2013. oktéber 17.
- jovahagyva: 2013. 12. 20. napjan a Szocidlis és Gyermekvédelmi Fbigazgatdsag Vas Megyei
Kirendeltségének igazgatdja, Dr. Huszar Lilla PhD Altal

tartaimazza:
a) az egyulttélés szabalyait igen - nem
b) az intezmenybbl valé eltadvozas &s visszatérés rendjét igen - nem
c) az ellatasban részesild személyek egymas kozotti, valamint a
hozzatartozdikkal valé kapcsolattartasanak szabalyait igen - nem
d) az intézménybe bevihett személyes hasznalati targyak korét igen - nem

e) az ertek- és vagyonmegdrzésre atvett targyak atvételének és kiadasanak szabalyait igen - nem
f} a ruhazattal, textiliaval, tisztalkodéd szerekkel vald ellatas, valamint a ruhazat

es textilia tisztitasanak és javitasanak rendjét igen - nem
g) az intézmenyi jogviszony megsz(nésének szabalyait igen - nem
h) az egyeni és a kdzosségi valldsgyakorlasra vonatkozé szabalyokat igen - nem

i} az intézmény alapfeladatat meghaladé programok, szolgaltatasok korét és téritési dijat igen— nem

A Hazirend:

- V. Téritési dij, pénzkezelés” fejezetében az alabbi rendelkezés talalhato:
nA személyes gondoskodast nyqjté ellatasért téritési dijat kell fizetni, melynek $sszegét a
fenntarté dnkormanyzat allapitja meg.” ;

- »XV. fejezet E.) A korlitoz6 intézkedésekkel kapcsolatos értesitési jogok,
kotelezettségek” pontjaban az alabbi rendelkezés talathaté:



»AZ intézményben miikéds Erdekképviseleti Férum fenntarté onkormanyzatot képviseld tagjat az

alkalmazott korlatozéd intézkedésekrdl késziilt firasos dokumentacié egy peldanyanak
megkilldésével értesiteni kell.”

+Az Erdekképviseleti Férum tagjai:
... = 118 a fenntarté Snkorméanyzat képviseléje”;
»XVIl. Az intézményi jogviszony megsziinése” is: az Szt. 2015. januar 1. napjatél térténd

modositasa az intézményi jogviszony megsziinésének szabalyozasat is érintette (100. § -
103. §).

A dokumentum atdolgozasa folyamathan van, sziikséges a fent leirtakat a médositas soran
figyelembe venni,

Tartaimazza a Hazirend a korlatozd intézkedés részletes eljarasrendjét (SZCSM r. 101/A. §)igen - nem

valamint az érdekképviseleti forum miikbdésének szabalyait (Szt. 99. § (5) bek.) igen - nem
- szabdlyzatokkal:
I az intézmény mikodésével dsszefuggd szabalyzatok:
1. iratkezelési szabalyzat - 2014.12.28.  igen - nem
2. ¢rdekképviseleti forum mikodésének szabalyzata - 2013.10.09. igen —~ nem
- hatalyos: 2013.11. 01. napjatél
a forum mikddésének rendje: medgfeleld — nerm megfeleld

utolso Olésének iddpontja: 2015.06.11.

Il. gazdasagi szabalyzatok:

1. szamviteli szabalyzat - 2012.01.17. igen - nem
2. a pénzkezelési szabalyzat - 2014 12.28. igen - nem
3. anyaggazdalkodasi, leltér és selejtezési szabalyzat - 2014.09.30.  igen - nemn
4. vagyonvédelmi szabalyzat - 2014.09.30.  igen - nem
Ill. miszaki ellatasi szabalyzatok

1. munkavédelmi szabalyzat - 2014.06.30. igen - nem
2. tlzvedelmi szabalyzat - 2015.05.15.  igen - nem
3. gépjarmii hasznalati szabalyzat ' - 2013.06.28.  igen - nem

Egyéb szabalyzatok:

Kozalkalmazotti  Szabalyzat, Eleimezési  Szabalyzat, Munkaligyi  Szabalyzat,
Esélyegyenlbségi Szabalyzat, Hagyatéki eljarasrél szol6 Szabalyzat, Adatvédelmi
Szabalyzat, Onkéltség-szamitasi Szabalyzat, sth.

Koézdsségi konfliktus- és bilnmegel6zé stratégiat készit annak érdekében, hogy
Szentgotthard lakéinak és az Otthon lakdinak kapcsolata tovabb javuljon.

6. A személyes gondoskodast nytijté szocialis intézmény fenntartéjanak feladat- és jogkdre

Az Szt. 92/A. § (3) A fenntartd koételes biztositani a szocidlis intézmény folyamatos miikédésének
feltételeit.
92/8. § (1) A személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmény allami fenntartoja
a) konkrét 8sszegben meghatarozza az intézmeényi téritési dijat; igen - nem
b) ellenérzi az intézmeny mikodésének térvényességét, 2015, IV, negyedévben  igen - nem
¢) jbvahagyja az intézmény szervezeti és mlkodési szabalyzatat, szakmai programjat,
valamint a szakositott ellatast nydjtod intézmény esetében a hazirendet; igen — nem



d) ellendrzi és évente egy alkalommal értékeli a szakmai munka eredményességét; igen - nem
- utoljara 2014. évben

e} gondoskodik a szakemberek képzésérd|, tovabbképzésérdsl; igen - nem
f) az intezmény vezetdje tekintetében gyakorolja a munkaltatéi jogokat; igen - nem
g} gondoskodik az érdekképviseleti forum megalakitasarol igen - nem

h} kikéri az eltatottak orszagos érdek-képviseleti szervezete teriletileg illetékes szervének
veleményet az intézmény miikddését érinté lényeges dontés meghozatala elétt.
Lenyeges déntéshozatainak mindsul kildndsen az intézmény megszlntetése,

az intezmenyi tipus, forma megvaltoztatasa; igen — nem
nem volt ilyen
i) szolgaltatastervezési koncepciot készit igen — nem

- készitése folyamatban van

A fenntart6 a fenti pontokban meghatarozott kételezettségének eleget tett. igen — nem

7. Targyi feltételek

A Lakootthon a varos kézpontjatél tavol talalhatd, az intézmeénytsl kb, 500 méterre, a Raba partjadhoz
kozel.

Tdmegkdzlekedési eszkdzzel konnyen megkozelithets, a buszpalyaudvartdl kb. 300 méterre van, a
vasutallomastd! 500 méterre.

Lakészobak szama:

- a lakoszobak szama, férdhely szerinti bontasban:
- 1 személyes: 2db 278
-~ 2 személyes: 6db 1216

Minden lakdszobahoz elétér, furdo wcC tartomk A 2 agyas lakoszobak alapterllete 16 m? feletti, az 1
agyas szobdk pedig 955 m® és 951 m’ alaptertletiiek, tehat személyenként legalabb nyolc
négyzetmeéter nagysagu lakéterilet biztositott.

A nyolc Iakrészen kival a Iakootthon helyiségei: elécsarnok 33,84 m?, konyha 13,72 m . etkezd helyiség
14,73 m?, irodahelyiség 7,23 m?, folyoso 3165 m? takarltészer-térolé 1,52 m?, néi vendég és
mozgéssérultek részere WC 3,8 m?, férfi vendég WC 1 34 m? tarsalgs 19, 87 m?, folyoso 31,04 m

mosékonyha 5,28 m® szennyesruha raktar 2,64 m®, gondozotti runharaktar 9 m?, foglatkoztatd 16,06 m?,
dolgozdi furdd, WC 3, 48 m?.

Minden szobéhoz minikonyha tartozik, tovabba egy kdzds konyha all rendelkezésre az ott lakok részére,
mely atlagon feltli felszereltség (paraelszivo, mosogatégép, stb.), alkalmas meleg étel készitésére.

A sportszobabdl étkezé helyiséget alakitottak ki, hogy valamennyi laké egyitt étkezhessen. A dohanyzas
az intézményben nem megengedett.

Az elhelyezési kérliimények atlagot meghaladé minéségiek.
A fenntartd a Lakéotthont a mar mikodé apolé—gondozo otthonhoz kapcsoldddan miksdteti.

A Lakéotthon kialakitasa soran olyan elhelyezési kortimeények keriiltek biztositasra, amelyek lehetdvé
teszik az ellatast igénybe vevék egyéni igényeinek minél szélesebb kor( kielégitését.

- a lakootthon tdmegkozlekedési eszkdzzel kdnnyen megkozelithetd: igen — nem

- az epllet épitészeti megoldasai lehetdvé teszik az akadalymentes kozlekedést:
(lift, rampa, kapaszkodé, kiiszébnélkiiliség, kerekesszék méretéhez megfeleld ajtészélesséq,
mozgaskorlatozott vizesblokk) igen — nem

- bltorzata, berendezési és felszerelési targyai megfelelnek az ellatottak életkort sajatossagainak,
egészsegi €s mozgasallapotanak: igen — nem



- A szobak otthonosak, sajat butorokkal, hasznalati tirgyakkal felszereltek, a higiénia
megfeleld.

- ingatlan tulajdonosi viszonyai, hasznalati médja:
az ingatlan tulajdonosa: a Magyar Allam, kezeldje a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt.,
hasznalé a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatésag.

A lakéotthoni intézményben kialakitasra kerult, rendelkezik: (SzCSM r. 93. §)
v az éjszakai és nappali tartdzkodasra,
v személyi tisztalkodasra,
v az étel elkészitésére, fozésre,
v az étkezésre,
v koztisséqi egylttiétre (tarsalgo), tevékenységre
alkalmas helyiségekkel.

A lakéotthonban

szemelyenként a lakdszobaban legaldbb 8 négyzetméter nagysagu lakéterilet jut,

tiz ellatottra ket furdészoba (firdékad vagy zuhanyzo) - minden szobahoz tartozik fiirdd
kdldn helyiségben két darab illemhely,

fozésre alkalmas helyiség, illetve nyolc-tizenkét & elhelyezésére atkalmas étkezéhelyiség,

8-10 1o eltatott esetén ellatottanként legaldbb két négyzetméter, 10 f6 ellatott felett legalabb
hisz negyzetméter alapterlletl kozdsségi egylttiétre szolgald helyiség talalhatd, valamint
v biztositott a folyamatos melegviz-, fités- és energiaszolgaltatas.

AR SENEN

Hazasparok, élettarsak részére kiilon lakoszoba biztositott: igen — nem

- Elettarsi kapcsolatban é16 par egy van.

A lakootthon igény esetén biztositja az ellatast igénybe vevd részére: igen — nem
- étkezést

- munka jellegli foglalkoztatds megszervezését
- pénzkezelessel kapcsolatos segitségnyujtast

- egeszsegugyi, mentalhigiénés alapszolgaltatast (tanacsadas, életvitel javitasat segitd
programok)

— szabadidds programok szervezését (kirandulas, rendezvények)
— sportszerek hasznalatat.

A lakootthonban a szocidlis segité szervezi a foglalkoztatast, a szabadidés programokat.

Az intézmény valamennyi feltételle! rendelkezik.

8. Személyi feltételek

- az intézményvezetd szakképzettsége: neurolégia szakorvos megfeleld
Az Orvostovabbképzé Intezet Orszégos Szakképesitd Bizottsag altal Budapesten, 1988. majus
3-an kiallitott Tanusitvannya! rendelkezik.

- szociélis szakvizsgaval rendelkezik; igen —nem
- 2015. év 09. hdban szakvizsgara a jelentkezés megtortént (2016. évre)

- alkalmazotti létszam, szakképzettségi arany (legalabb 80 %-nak kell lennie nappali
ellatas és bentlakasos intézményi ellatas esetén): megfeleld —~ nem megfelelé



Rehabilitaciés céla lakdotthon |&tszama SZCSM r. szerint

Int.-ben
. ?ZCSN,I,L blzt,05|tando Tényleges Szakkép- | Szakképzet-
Beosztas altal elirt létszam \6tszam (f6) len
létszam (f6}) | SZCSMr.
alapjan
intézményvezetd 1 1 1 -
5
8 dra
{melybd! napi
szocialis segitd 1 1 2 6ra -
lakdotthon-
ban heti
valtassal)
2
Dr. Hanna
Awny —
heti 6 éra altalanos
. . orvos és Dr.
orvos intézmeényi 1 -
szinten Sebestyén
Gé&bor
pszichiater
orvos (heti
20 ora)
NEV - id6beosztas KEPESITES MUNKAKOR MUNKAIDO (6ra)
Dr. Kapocs Gabor neurologia intézményvezetd 8
szakorvos
szocialis- 2 ¢ra - heti valtassal
Klujperné Bella Elvira | szocidlis munkas mentathigiénés (intézményi szinten 8
munkatars ora)
B szocialis- 2 6ra - heti valtassal
Hujber Laszloné szocidlis munkas | mentéthigiénés (intézményi szinten 8
munkatars
ora}
4lt. szocialis szocidlis- 2 bra - heti valtassal
Téth Andrasné ) mentalhigiénés (intézményi szinten 8
munkas
munkatars ora)
alt. 4polo, szoctdlis- 2 bra - heti valtassal
Fodorr?é [?EUtSCh mentalhigiénés mentathigiénés (intézményi szinten 8
Krisztina ;
asszisztens munkatars ora)
mentalhiaiénés szocialis- 2 dra - heti valtassal
Mesics Laszlong nig mentaihigiénés {intézményi szinten 8
asszisztens
munkatars ora)

A szakmai jogszabaly 1 f6 szocidlis segité alkalmazasat irja elS, mely 8 6ras foglalkoztatast jelent.



A Pszichiatriai Betegek Otthona Szentgotthard szocialis intézményben térténik az 5 {6 szocialis-
mentalhigiénés munkatérs foglalkoztatdsa, napi 8 6raban. Az intézmény integralt szervezeti

formaként miikddik, a Pszichiatriai Betegek Rehabiliticiés Célu Lakdotthona az intézmény
telephelyén miikddik.

Az 5 f§ szocialis-mentalhigiénés munkatars a Pszichitriai Betegek Otthonaban napi 8 draban
kerlil foglalkoztatisra, ezen beliil a lakéotthonban hetes valtassal napi 2 6raban latjak el a
szocialis segitdi feladatot.

Mivel a lakéotthon valamennyi lakéja a szocialis intézményben szocialis foglalkoztatas keretében
(munka-rehabilitacié, fejleszté-felkészité foglalkoztatas) dolgozik, igy az elébbiek figyelembe
vételével az éppen soros szocidlis segité napi 2 éraban latja el a lakéotthonban a feladatat,
napkdzben a székhely-intézményben megtalalhato, elérhetd.

A fentiek szerint a szakmai rendeletben foglalt 8 éras szocialis segitdé alkalmazasa napi szinten

nem valosul meg, azonban mind a reggeli, mind pedig a délutani 1 6ra szocialis segitSi feladatok
megfelelének bizonyulnak a lakéotthonban.

- tartasi, életjaradéki és oroklési szerzédéskotés tilalma megismentetésre ker(lt
az otthon dolgozéival? igen — nem

o a Munkak®éri leiras melléklete - Nyilatkozati formaban

A kinevezési okirat tartalmazza a kovetkezé tartalmi elemeket (Kijt):

* amunkaltatd megnevezése, székhelye igen - nem
» akozalkalmazotli jogviszonyba 1épd neve, anyja neve, sziiletési helye és ideje igen — nem
s akinevezéssel latesitett hatarozatian (hatarozott) idére sz616 kézalkalmazotti

jogviszony kezdete (vége) igen — nem
+ aprobaidére vonatkozé eléiras, illetve az az aldli mentesilés indoka ‘

(a kbtelezd probaidd idétartama 3 honap, de a 4 hénapot nem haladhatjia meg) igen — nem
s agyakornoki idére vonatkozo eldiras, illetve az az aloli mentesilés indoka igen — nem
* akdzalkaimazott besorolasa — besorolas és fizetés fokozat -,

a besorolas alapjaul szolgalé kézalkalmazotti jogviszony ideje igen — nem
» kinevezett vezetd esetében munkakdre osztalyba sorolasanak megjelolése igen — nem
« akozalkalmazott illetménye (alapilletmény, illetménykiegészités, illetménypétiék) igen — nem
» kinevezett vezetd illetménye igen — nem
s akovetkezd magasabb fokozatba I&pés iddpontja igen — nem
* kepesltési elSirasok (esetleg mentesités, képesités megszerzésére torténd kbtelezés) igen — nem
+ akézalkalmazott munkakore igen — nem
» a kdzalkalmazott munkavégzésének helye igen — nem

o A lakdotthonban toérténé foglalkoztatas, mint munkavégzés helye,
kildn nem keriilt feltiintetésre az okiratban
s amunkaltatdi jogkdr gyakorlojanak megjeldlése (csak abban az esetben, ha errdl

a munkaltatd nem rendelkezett kUlén irdsos formaban) igen — nem
+ ak&zalkalmazott munkaideje igen — nem
részben

o 2 havi munkaidS-keret figyelembevételével napi 8 éra szabalyozas szerepel
(székhelyintézmény vonatkozasaban), ugyanakkor ezen beliil a lakdotthonban
ellatott 2 6ra nem keriilt feltlintetésre

s a munkavégzésre vonatkozé elbirasok igen — nem
» utalas arra, hogy a kinevezésben nem szabalyozott kérdésekre a Munka tv, a Kjt.,

a kapcsolddd jogszabalyok és a kollektlv szerzédés rendelkezései az irAnyadéak jgen — nem
* akinevezés keltezése és hitelesitése (a munkaltato alairdsa és pecsétje) igen — nem
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» akozalkalmazott nyilatkozata arrél, hogy a kinevezést elfogadja, keltezéssel és alairassal igen-nem
+ értesitesi zaradék arrél, hogy a kinevezési okiratbd| kik kapnak hiteles masolatot  igen — nem

A gondozék munkakéri leirasai tartalmazzak az alabbi kételezd elemeket:

s amunkakor megnevezése igen — nem

* amunkakor megegyezik a munkaszerzédésben kinevezési okmanyban levé munkaksrrel igen—nem

* amunkakdri leiras tartalma megegyezik az SZMSZ-ben szabalyozottakkal igen — nem

* amunkahely pontos megnevezése, a munkaveégzés helyének meghatarozasa igen — nem

¢ amunkaltatdi jogkdr gyakorldjanak megnevezése igen — nem

* munkaidd meghatarozasa igen — nem
részben

o 2 havi munkaidS-keret figyelembevételével napi 8 6ra szabalyozas szerepel,
ugyanakkor ezen belill a lak6otthonban ellatott 2 6ra nem keriilt feltiintetésre

» amunkakdr célja, funkcidja igen — nem
» kozvetlen felettes munkakér meghatarozasa igen — nem
* helyettesités igen — nem
s amunkakdrben meghatarozott feladatok felsoroldsa igen — nem

o aszocialis intézményben betdlitstt szocidlis-mentalhigiénés
munkakérben ellatott feladatok mellett feltiintetésre keriil a faké-
otthonban ellatandé szocialis segitdi feladatok
feleldsségek, a munkakorhoz tartozo elvarasok, jogok és kotelezettségek igen — nem
e munka — és védbruha ellatas ' igen —nem

Indokolt az 5 fé szocialis segité vonatkozasaban a konkrét munkakoriikre munkakdri leiras
elkészitése. Az 1/2000. SzCsM. rendelet 101/B. § (2) bekezdése értelmében: szervezeti integracioé
esetében a szervezeti egységek k&zStti munkamegosztist, a feladatkdrék elhatirolisét és a
felelGsségi szabalyokat részletesen meg kell hatirozni a szervezeti és miikédési szabalyzatban.

A munka- és véddruha juttatasrdl kiilon szabalyzatban térténik rendelkezés.
- a szakalkalmazottak tovabbképzési kitelezetiséglket teljesitik: igen ~ nem
- a fenntarté a dolgozoknak munkaruhat, véddruhat biztosit: igen — nem

- munkaker betoltéseéhez sziikséges képesitési eléirasok aldl kapott-e

felmentést valaki: igen — nem
- gondoskodott-e a fenntarté valamennyi dolgozé mikodési nyilvantartasba _

térténd bejelentesré| (a valtozasté! szamitott 30 napon belll, Szt. 92/F. §): igen — nem
- tovabbképzési tervvel rendelkeznek: igen — nem

- kelte: 2015. 03. 20.

9. Az ellatas igénybevétele

A szocidlis ellatasokat mind széban, mind irdsban lehet kérelmezni igen - nem
Az ellatas mind széban, mind formai kotottségek nélkuli frasbeli alakban kérelmezhetd.

A kerelem elSterjesztésekor az intézmeényi elhelyezést igénylok a szolgaitatas igénybevételekor
az Ir.1. szamu melleklet I. része szerinti orvosi igazolast, kérhazi zarojelentést mellékelik-e?igen — nem

Az intezményi elhelyezést igénylék a szolgdltatas igénybevételekor az Ir.1. szamua
melleklet Il. része szerinti jovedelemnyilatkozatot mellékelik-e? igen — nem
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Tartds bentlakasos intézményi elhelyezést igénylék a szolgaltatas igénybevételekor
az Ir.1. szamu melléklet 1Il. része szerinti vagyonnyilatkozatot mellékelik-e? igen — nem

A rehabilitacios céld lakootthonba az a személy helyezheté el, aki intézményi elhelyezés soran
felilvizsgalatban reszt vett, és a fellilvizsgalat eredménye, illetve a gondozasi terv és egyéni fejlesztés
alapjan lakéotthoni elhelyezése az 6nallo életvitel megteremtése érdekében indokolt; aki csaladban &l és
képessegei fejlesztése, valamint ellatdsa lakootthoni keretek kozott biztosithaté és rehabilitacidja
csaladjaban nem oldhaté meg; tovabba az elébbieken kivil onellatisra legaldbb részben képes:

lakootthonba keriilése idGpontjaban a tizenhatodik életévét mar betoltotte, de a red iranyadé oregségi
nyugdijkorhatart még nem.

A lakootthoni ellatast igenybe vevé a kérelem, inditvany benydjtasat kévetben az intézményvezets,
illetdleg a megallapodas megkotésére feljogositott személy altal megjeldit idéponttdl legfeljebb harminc
napot az intézmenyben tolthet a lakdotthonban él6k és a lakdotthoni életkérilmények megismerése
celjabol. Az intézményvezetd, illetbleg a megallapodas megkotésére feljogositott személy a lakodotthoni

ellatas iranti igény teljesitésérdl az igénybe vevé haziorvosa (kezeld orvosa) véleményének
figyelembevételével dént.

Rehabilitacids intézményben, illetve rehabilitaciés célu lakdotthonban az ellatas iddtartama nem
haladhatja meg a harom évet.

Az eliatas idOtartama egy alkalommal, legfeliebb két évvel meghosszabbithatd, ha a rehabilitacios
programban meghatarozott eredményeket nem sikerilt eléri, de az ellatassal az eredményes
rehabilitacié megvalosithato, vagy az ellatott 6nalld életvitelének kialakitasa tovabbi segitséget igényel,
amely azonban utégondozéi szolgaltatas keretében nem valosithatd meg.

A rehabilitacios céll lakbotthonban az ellatott hatarozatlan idére is elhelyezhetd, ha a rehabilitacids

alkalmassagi vizsgalat, illetve a felllvizsgalat eredménye szerint az ellatott az 6nallo életvitel
kialakitasara varhatban csak részben lesz képes.

A rehabilitacios intézményben és a rehabilitacios céll lakdotthonban minden esetben biztositani kell
a} a lakhatast,
b) a textiliaval val6 ellatast, és
¢} a mentalis gondozast.

A rehabilitacids céll lakdotthonba ténténd bekerilés feltétele a rehabilitacios
alkalmassagi vizsgalat elvégzése. igen — nem

Az egyeves id6tartam eltelte utan a rehabilitacios alkalmassagi vizsgalatot végzé szocidlis
szakérntbi szerv megallapitja, hogy az elhelyezést igényld alkalmas-e a rehabilitaciés

intézmenyben, illetve rehabilitacios célu lakdotthonban térténd elhelyezésre. igen —nem
A kérelemré| az intézményvezetd dont-e? igen — nem

A személyes gondoskodast nyljtd szocidlis ellatas feltételeird! a kérelem
benyljtasakor a kérelmezdt tajékoztatjak-e? igen — nem

Milyen formaban? irasbeli nyilatkozatban

Az eliatas igénybevételekor atadasra kerll-e az intézmény hazirendje? igen - nem
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A Szakmai program alapjan:
»IV. Az ellatas igénybevételének médja

Az ellatas igénybevételének lehetdsége a székhely intézmény minden lakodja szamara biztositott,
Uj laké felvételét a leendd laké ésivagy tdrvényes képviseldje irasbeli kérelme alapjan a
pszichiater szakorvos javaslata és a rehabilitacios teammel térténd konzultaciét kévetden az
intézmeny vezetdje birdlja el. Amennyiben a lako jelentkezését elfogadtak, ugy kezdetét veszi a
lakSotthoni életre térténd felkészités, mivel a bekoltdzés elétt az ellatottnak egyéni felkészitd
programon kell részt vennie.

» A lakootthonba csak a székhely intézményben eltdltétt minimum 6 honapos
integracios idészak leteltével lehet bekdltdzni.

» A lakdotthoni elhelyezésrdl megallapodast kell kotni, melyet a laké és/vagy
torvenyes kepviseldje elfogad és alair.

» A bekgltézés idépontjardl az intézmény vezetdje dént.

» Felvetelkor az uj laké és/vagy torvényes képviseldje tajékoztatast kap az
intézmeényi ellatas tartalmardl és feltételeirdl, a laké és hozzatartozo kdzstt
kapcsolattartas lehetéségeirsl, modjardl, a lako jogairdl és kotelességeirél, a
lakootthon hazirendjérél,

* Bekoltozeskor a lako nyilatkozik arrol, hogy a lakodotthoni hazirendet megismerte,
annak tartalmat tudomasul vette, szabalyait betartja. ,

Az intézmenyvezett szitkség szerint intézkedik a kulén jogszabaly szerinti apolasi,
gondozasi feladatok ellatasaral. : igen — nem

EGYENI GONDOZASI TERV

Keszitett-e az intézmény gondozasi tervet a szolgaltatast igénybe vevé szemelyek részére? igen — nem

A lakéotthonba csak a székhely intézményben eltoitstt minimum 6 hénapos integracios idészak
leteltével lehet bekéltézni, ahol mar késziilt egyéni gondozasi terv.

Rehabilitacids program
Készitett-e az intézmény rehabilitacids programot: igen — nem

A Szakmai program alapjan:

A lakéotthoni elldtasban részesuldkkel a segiték és a rehabilitacios team tagjai - /szak/orvos,
mentalhigiénes szakember, féndvér — egyéni rehabilitacios programot dolgoznak ki, melyben rogzitik az

egylttmikddes szabalyait, a segitségnyjtas formait, meghatarozzak a célokat és a varhato eredmények
elerésének maédjat, idétartamat.

A rehabilitaciés program eredményeit a rehabilitacios team és az ellatott negyedévente értékelik,
szukség esetén modositjak a tervet, majd kdzésen meghatarozzak a tovabbi feladatokat.
A lakootthonban a szocialis segité/k /szervezi/k/ a foglalkoztatast.

Az egyeni rehabilitaciés programoknak megfelelden a lakok szamara nyujtott &letvezetési, pszichés,
mentalis, szocialis és a foglalkoztatashoz kapcsolédd segitségnytjtasi formak jelentenek elsédleges

feladatot. A cél ondllosaguk, fiiggetienségitk megdrzése, a szlkség szerinti tmogatas, tanacsadas és
életvitelt javitd programok biztositasa.
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Az egyéni rehabilitdcids program tartalmazza:
= az elérendd rivid és hosszabb tavi célokat,

2 avarhatd eredmények elérésének madjat, idétartamat, Gtemezését,

= ahianyzo, vagy korlatozottan meglévs személyes funkeid helyreallitasa, potiasa érdekében
teendd intézkedéseket,

a konfliktushelyzetek kezelésének, megoldasanak madjait,

szilkség esetén az intézményen kivili élet, vagy a védett kérnyezetben térténd
életkérilmények kialakitasanak modjait,

= atarsadalomba, ill. a korabbi kézésségébe torténd visszailleszkedése érdekében sziikséges
koordinalt intezkedéseket.

48

A rehabilitacios program eredményeit a programot kidolgozé munkacsoport félévente értékel, szlkség
esetén mobdositja a programot, meghatarozza a tovabbi feladatokat.”

A fenntarto, vagy az altala megbizott személy (nem allami intézmény esetén) az
ellatast igényléve! megallapodast kit. igen — nem

Ha fenntartovaitas tortént kétottek uj megallapodast az igénybevevékkel, vagy

modositasok térténtek? igen — nem
A meagallapodas tartalmazza az Szt. 94/C. §-aban foglaltakat: igen - nem
v a) az ellatas kezdetének idépontjat,
v' b} azintézményi ellatas iddtartamat (a hatarozott vagy hatarozatlan idétartam megjelsléseét),
v ¢) az igénybevevé szamara nydjtott szolgaltatasok tartalmat,
v

d} a szemelyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozo szabalyokat, amennyiben az
ellatas téritesi dij-fizetési kdtelezettséggel jar

e) egyszeri hozzajarulas megfizetésének kotelezettsége esetén a hozzajarulas dsszegét,
tovabba az annak beszamitasara, teljes vagy részleges visszafizetésére vonatkozd
szabalyokat, . nern relevans

f) belépesi hozzajarulas alkaimazasa esetén a belépési hozzajarulas 6sszegét, az azt
megfizetd személy megjeltiését, a belépési hozzajarulas megfizetésére és visszafizetésére

vonatkozé szabalyokat, nem relevans

v' @) az igénybevevd természetes személyazonosito adatait.

Az Szt. 2015. januar 1. napjatol torténd modositasa az intézményi jogviszony megsziinésének
szabalyozasat is érintette (100. § - 103. §) — a Megaltapodasok aktualizalasa indokolt az elébbiek
alapjan. .

10. Nyilvantartas-vezetési kitelezettség

A nyilvantartast a szébeli vagy irasbeli kérelem eléterjesztésekor kell felvenni.

A szolgaltatd, intézmeény vezetdje a szolgaltatasra vonatkozé igényt érkezésének napjan
nyilvantartasba veszi. A nyilvantartas vezetésének célja az e torvényben meghatarozott

jogok érvényesilésének elésegltése. igen — nem
A nyilvantartas az alabbi adatokat tartalmazza:
a} a kérelmezd természetes személyazonositd adatai igen - nem
b} telefonszama, laké- és tartdzkodasi helye, értesitési cime igen — nem
¢) allampolgarsaga igen - nem

d) cselekviképességére vonatkozo adat igen — nem
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e) torvényes képviselGje, ill. megnevezett hozzatartozbdja neve, sziletési neve,

telefonszama, lako- tartdézkodasi helye vagy éntesitési cime igen - nem
f) a kérelem elbterjesztésének idépontja igen - nem
g) soron Kivili ellatasra vonatkozé igény és igen — nem
h) az eldgondozés lefolytatasanak idépontja, ha annak elvégzése kételezé igen — nem

- a lakdotthonba a székhely intézménybdl keriilnek 4t a lakék, igy valamennyien
az intézménybe térténd bekeriiléskor lefolytatott eldgondozassal rendelkezik

A szolgaltato, intézmény vezetdje a szolgaltatds megkezdésekor a (2) bekezdés
szerinti nyilvantartasban rdgzitett adatokat kiegésziti az aldbbi adatokkal:
a) az ellatasban részesiilé személy Tarsadalombiztositasi Azonosito Jele, igen — nem

b) az ellatas megkezdésének és megszintetésének datuma, az ellatas megszlintetésének
modja, oka, i

en —nem
¢) a jogosultsagi feltételekre és az azokban bekévetkezett valtozasokra vonatkozoé adatok,
kuldnodsen a szocialis raszorultsag fennallasa, a raszorultsagot megalapozé kdrllményekre
vonatkozé adatok, igen — nem
d) a soron kivilli elhelyezésre vonatkozo dontés, a féréhely elfoglalasanak iddpontja,
a kbzgydgyellatasban részesilés _ igen — nem

Az eltendrzés soran az alabbi ellatottak dokumentaciojanak vizsgalatara keriilt sor:

TK.,, RRV. és KGJ. ellatottak anyagai: az ellatottak anyagaiban megtalalhatéak a
székhelyintézménybe sz016 kérelmek, beutalé hatirozatok; jovedelemnyilatkozatok; egészségi
allapotra vonatkozé igazoiasok; elégondozasi adatlap; NRSZH szakvélemény, értesités intézeti
elhelyezésrdl; megallapodas, kiilén értesités formajaban; apolasi terv és rehabiliticios program,

TK. ellatott esetében a megallapodas a székhely intézménybe térténé elhelyezést tartalmazza
(2006. 12. 01.), melyben a havi téritési dij megallapitasat tartalmazé részben a Févarosi
Onkorméanyzat, valamint a Févarosi Onkormanyzat mindenkori rendelete szerepel. A
megallapodas 2014. 02. 18. napjan térténé modositisaban csak a személyi téritési dij
megallapitidsarél, valamint a pénzvagyon igénybevételérs! torténik rendelkezés.

RV. ellatott esetében a megallapodas 2011. 10. 01. napjan kelt, és Févarosi Onkormanyzat
szerepel, a jogorvoslat a Fépolgarmesterhez nyijthaté be.

Javasolt a lakéotthoni Megéllapodasok feliilvizsgalata, attekintése, pontositasa.

Vezetik:

o teritési dij nyilvantartasi torzslapot (29/1993. (1. 17.) Korm. rendelet 3. sz. mell.) igen - nem
o nyilvantartast a gondozasi és éleimezési napok szamanak alakulasarol
(29/1993. (11.17.) Korm. rendelet 4. sz. mell.) igen— nem

11, Téritési dij

A téritési dijak megallapitasa és kézlése: megfeleld - nem megfelels
2015. évben Ft/ho/fo Ft/nap/fé
Szolgaltatasi nkoltség: 145.052 4.835

Intézményi téritési dij: 83.700 2.790
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A Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatésag Vas Megyei Kirendeltsége 2015. aprilis 15-én kelt
leveleben tajékoztatta az intézményt, hogy a “Szociilis és Gyermekvédelmi Féigazgatoésag
megkdldte a 2015. évi intézményi téritési dijakra vonatkozé javaslat aldirt példanyat. Az SZGYF
tajékoztatdsa szerint az intézményi téritési dijak kozzététele folyamatban van. Tekintettel arra,
hogy az intézményi téritési dijak 2015. aprilis 1-t8l lépnek érvénybe, kérem, hogy sziveskedjék
elinditani a személyi téritési dijak fellilvizsgalatahoz sziikséges jévedelemvizsgalatokat. Az
intézményi téritési dijak kbzzétételének megtorténtérdl haladéktalanul tajékoztatjuk Ondket.”

A fenntarté Vas Megyei Kirendeltsége ezt kdvetden 2015. 04, 27. napjan kelt levelében ismételten
levelet intézett az intézmény felé, mely szerint: “A Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatésag
XI-4070-66/2015. szami levelében tajékoztatott arr6l, hogy jovahagyta az intézményi téritési
dijakra vonatkozé javaslatot. A javaslat aldirt példanyat 2015. 4prilis 15-én kelt levelemben
mellékelten megkildtem az Onok részére. A levélben foglaltak alapjan az intézményi téritési
dijakrél sz016 kézlemény az SZGYF honlapjan megjelentetésre keriil. Az SZGYF kéri, hogy azon
intézmények esetében is, melyek nem javasoltak intézményi téritési dijak modositast, sziikséges
gondoskodni a személyi téritési dijak fellilvizsgalatarol.” Egyuttal kérte, hogy a személyi téritési
dijak feliilvizsgalatat az intézmény végezze el, értesitse a téritési dij fizetésére kotelezetteket,
illetve a tdrvényes képviselSket.

A Kirendeltség 2015. 04. 28. napjan kelt levelében ismételten megkereste az intézményt, az
alabbiak vonatkozdsaban: “A Szocialis és Gyermekvédelmi Fdigazgatésagtél a mai napon
telefonon azt a tajékoztatast kaptuk, hogy az intézményi téritési dijak késedelmes kbzzététele
miatt és a t6bbi megyével t6rténd egységes gyakorlat kialakitasa érdekében javasoljak a személyi
téritési dijak 2015. majus 1-t6l térténdé megallapitasat. Fentiek alapjan kérem, hogy a személyi
téritési dijak feliilvizsgalatat 2015. majus 1-tél sziveskedjenek elvégezni ...”

Az ellendrzés soran megallapitast nyert, hogy az intézményben a 2014. évi intézményi téritési dij
keriilt 2015. majus 1. napjatol a tovabbiakban is alkalmazasra.

A jOvedelemvizsgalatokat az intézmény elvégezte.

Tartés bentlakasos intézményi ellatds esetén az intézményi ellatasert fizetendd személyi téritési dij
meghatarozasa soran meg kell allapitani az ellatast igénylére vonatkozd jovedelemhanyadot. A

jovedelemhanyad nem haladhatia meg az ellatott havi jdvedelmének 50%-at a rehabilitaciés célu
lakootthoni elhelyezést.

Tartés bentlakasos intézményi ell&tds esetén a személyi téritési dij az intézményi téritési dijial
megegyezé Osszeg, ha a jbvedelemhanyad eléri vagy meghaladja az intézményi téritési dij 6sszegét.

Az intézmeény (szolgaltato) vezetbje az intézményi ellatas (szolgaltatas) nyljtasanak megkezdését
megel6z6en megvizsgalja az ellatast igényld havi jovedelmét és jelentds pénzvagyonat rehabilitacios
intézmeny és rehabilitaciés céll lakbotthon esetén.

A rehabilitacios intézményben elhelyezett ellatott és a rehabilitaciés célu lakbotthonban hatarozott idére
elhelyezett ellatott esetében a fenntartd a személyi téritési dij 50%-at elétakarékossagi cimen
elkilonitetten kezelheti. Az eldtakarékossag cimén befizetett dsszeget elkilénitett betétkdnyvben, vagy
elkOlonitett letéti szamlan kell elhelyezni, és ki kell adni, ha az ellatott intézményi jogviszonya a sikeres
rehabilitacic kévetkeztében megsziinik. Ha az intézményi jogviszony egyéb okbdl szlinik meg, az
elétakarékossag cimén befizetett dsszeget téritési dijhatralékként kell kezelni.

Eljtakarékossag cimén az intézményt személyi téritési dijat nem kezel.
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Teljes dsszegii téritési dijat fizet: 2f6
ebbdl: - a mindenkori téritési dij fizetését vallalta: -fé

- hozzatartozé viallalta a kiegészitést: -6

- jelentds készpénzvagyona terhére keriilt megallapitasra: 2 f6

Részésszegl személyi téritési dijat fizet: 12 16

A kotelezett altal fizetendd téritési dij dsszegét (személyi téritési dij) az intézményvezetd konkrét
bsszegben allapitia meg, és arrél az ellatast igénylét az ellatas igénybevetelét megeltzben Irasban
tajekoztatja. A személyi téritési dij nem haladja meg az intézményi téritési dij Osszegét,

Az ellatasért fizetendd személyi téritési dijat havonta, utélag, a targyhonapot ksveté honap 10. napjaig
kell befizetni.

Az ellenérzés soran TK., RRV. és KGJ. ellatottak anyagainak vizsgalatara keriilt sor.

A vizsgalt esetekben azon ellatott esetében, ahol jdvedelemhanyad nem éri el az intézményi
téritési dijat, részdsszegii személyi téritési dij keriilit megallapitasra.

Egy vizsgalt esetben a személyi téritési dij megallapitasa soran a jovedelemhanyad mellett
jelentds pénzvagyon keriilt figyelembe vételre. A jelentds pénzvagyon korébe egyrészt a
gyamhatdsagi betétszamlan 1évé 8sszeg, masrészt az ellstott nevén 16vé értékpapir értéke keriilt
figyelembe vételre,

Van e- téritési dij hatralék: igen - nincs
A koltdpenz dsszegének megallapitasa megfelelé? igen - nem

Milyen modon tajékoztatja az intézményvezetd a szemeélyi téritési dij valtozasardl az ellatottat?
» téritési dij valtozasakor irasbeli értesitést kap az ellatott, illetve térvényes képviseldje.
Jogorvosiat lehetdségét a tajékoztatas tartalmazza? igen - nem

12. Erték- és vagyonmegqdrzés, ellatottak jogainak érvényesiilése, tajékoztatatasi kbtelezettség

Az ertek- és vagyonmegdrzésre atvett targyak atvételének és kiadasainak szabalyairél az intézmény
»Lakok pénz-, érték és letétkezelési szabalyzata (2015.08.30.) rendelkezik.

A Szakmai program alapjan:

»AZ ellatast igénybe vevé pénzkezelése, jdvedelem felhasznalasa
A lakéotthonban €16 személy a sajat vagyonat, jdvedelmét, koltdpénzét maga kezeli, kérésére azonban a
szocialis segité a kéltdpénz felhasznalasahoz segitséget nyujt szamara.

Ha az ellatast igénybe vevd gondnoksag alatt all a vagyonénak kezelgése a kilsn jegszabalyban
meghatarozottak szerint térténik.”

Javasolt a programban a cselekvéképességet érinté gondnoksag fogalmi meghatarozisainak javitasa.
(A Polgari Térvénykdnyvrdl 2013. évi V. térvény alapjan)

A Hazirend ,,Ertékmegérzés, az értékek kiadasa” részében, az alabbi rendelkezés talalhats:

1. A behozott személyes hasznalatu targyak, értékek megévasa, megérzése a tulajdonosuk feladata.
Kerjuk a lakokat, hogy fokozottan ugyelienek a sajat, a tarsaik, valamint az intézmeény

vagyontargyaira! Az intézmény csak az értékmeg6rzési szabalyoknak megfeleléen leadott értékekért
vallal felelésséget,
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2. Enékmegérzésre - szikség esetén - az intézmény gazdasagi irodajaban nyilik mad. A lakdk, ha
szliksegét erzik, atadhatjak készpénziket, értéktargyaikat — tanuk jelenlétében — a letéti
penztarosnak, aki elismervény ellenében atveszi azokat és gondoskodik biztonsagos érzésikrél. A

lakok értektargyainak és készpénzének kezelése a Lakok pénz- &rtek- &s letétkezelési szabalyzata
alapjan térténik.

3. Az értékek kiadasa is az emlitett szabalyzat eldirasai szerint torténik. Az intézmény lakéi a lakok
ing6-, ingatlan-tulajdonanak nyilvantartdsard!, a letéti pénztar mikodésének rendjérél, illetve a
koltdpénzkezelésrdl sz6ld szabalyzatot jogosultak megismerni.”

A Hazirend XVI. fejezetében a Lakok érdekvédelme, jogorvoslati lehetéségek” rész szerepel, tovabba a

Szakmai program VI. fejezete ,Az elldtottak és a szocidlis szolgaitatast vegzék jogainak védelmével
kapcsolatos szabalyok"-at régziti.

A gondnok az ellatott koltépénzét biztositja: igen — nem

Az ellatast igénybe vevének joga van az intézmény miikédésével, gazdalkodasaval kapcsolatos
legfontosabb adatok megismeréséhez. Ennek teljesitése érdekében az intézmény vezetSje évente
tajekoztatot keszit az intézmény gazdalkodasarol és azt az intézményben jol lathaté helyen kifuggeszti,

lletve szUkség esetén széban ad tajékoztatast az ellatast igénybe vevs részére. A tajékoztatd
tartalmazza

a) az intézmény mitkddesi kéltsegének dsszesitését, igen — nem
b) az intézményi téritési dij havi 6sszegéat, igen — nem
C) az egy ellatottra jutd havi dnkoéltség vsszegét. igen — nem
Ellatottjogi képviseld elérhetésége kifuggesztésre kerlilt-e igen — nem

A szemelyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatas iranti kérelemrdl az allami fenntartd esetében az
intezmenyvezett a dontésrdl értesiti az ellatast igénylét, illetve torvényes képviseldjét. Uj, hogy ha a
dontés pozitiv, széban is lehet, elég az ellatott nyilvantartasba veétele.

Az intézmeénybe valo felvételkor az intézmeény tajékoztatast ad a jogosult és hozzatartozdja szamara
v'  a)az intézményben biztositott ell&tas tartalmard! és feltételeird!;
v b) az intézmény dltal vezetett nyilvantartasokrél:
v' ¢) a bentlakasos intézményi elhelyezéskor a jogosult és hozzatartozoi kdzotti kapcsolattartas,
kilondsen a latogatas, a tAvozas és a visszatérés rendjérdl:
d) panaszjoguk gyakorlasanak médjarél;
e) az intezményi jogviszony megszlinésének eseteiré!;
f) az intézmény hazirendjéréi;
g) a fizetendd téritési dijrol, teljesitési feltételeirdl, tovabba a mulasztas kévetkezményeirdl;
¥ ajogosult jogait és érdekeit képvisels tarsadalmi szervezetekrdl.
A jogosult €s hozzatartozdja az intézménybe valé felvételkor koteles
¥ a) nyilatkozni az (1) bekezdésben meghatarozott tajékoztatasban foglaltak tudomasulvételérsl,
tiszteletben tartasardl;
v b) adatokat szolgaltatni az intézményben e térvény alapjan vezetett nyilvantartasokhoz;
v ¢} nyilatkozni arrél, hogy a szocidlis ellatasra valé jogosultsag feltételeit és a jogosult, tovabba a
kbzeli hozzatariozdja természetes személyazonosité adataiban bedllott véltozasokat
haladéktalanut kézli az intézmény vezetdjével,

AL NN

Az intézmeny az alapgyégyszereket biztositja igen — nem

Az intézményvezetd az ellatas igénybevételekor a fenntartd altaljévahagyott
intézmeényi hazirend egy példanyat atadja a jogosultnak igen — nem
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Az ellatottak tajékoztatasa az intézmény muksdésével, gazdalkodasaval kapesolatosan megtirténik?

Igen — nem
KORLATOZO INTEZKEDESEK

Az intézménynek a ,Korlatozé intézkedés alkalmazasara vonatkozd eljarasrend” Szabalyzattal
rendelkezik.

A korlatozé intézkedésrdl mind az SZMSZ, mind a Hazirend rendelkezik.

A Hazirend ,XV. A korlatozé intézkedés alkalmazasarol” részében az intézkedés elrendelésének,
egyes formainak, maximalis idStartamanak, feloldasanak, az intézkedésekkel kapcsolatos
értesitési jogokkal, koételezettségekkel kapcsolatos szabalyok keriiltek régzitésre, tovabba a
panasz gyakortasanak jogairdl is térténik rendelkezés.

Bekdltozéskor és halalesetkor leftar készul a laké tulajdonat képezd ingésagokrél: igen — nem
- kiilldn szabalyzat rendelkezik a hagyatéki eljarasrél

Az elhunyt hozzatartozdjanak értesitése, ingésagokrd! vald intézkedés: megfeleld
Panaszos tigyek kezelése, jogorvoslati lehetdségek
Tortént-e panaszbejelentés? igen ~ nem

13. A szolgaltatas szakmai kdvetelményei érvényesiilése

A Vas Megyei Korméanyhivatal Kdrmendi Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztalya 2015.
november 03-an tartott ellenérzést a Pszichiatriai Betegek Rehabiliticios Céla Lakootthonaban.

A szakfelligyelet az ellendrzés soran megallapitotta:

»A lakGotthon az otthontdl kiilén, 8nallé épiiletben tatalhaté. A lakéotthonban a lakék létszama 14
§6. Az otthontol vald tavolsag 600 m. 5 f6 segité végzi a feliigyeletét a lakoknak. Reggel fél orat,
détutan 2 orat tartézkodik a segitS a lakdotthonban. 2 x 1 4gyas, 6 x 2 agyas szobakban térténik
az elhelyezés. Kiilon segitdi szoba, mellékhelyiségek, mosé-szaritd helyiségek, raktar, tarsalgo,
konyha-étkezd, kozosségi helyiségek allnak a lakék rendelkezésére. Hazas- ill. élettarsak
egyittlakasara van lehetéség. Lakootthonban é16 betegsége esetén az otthonban van lehetdség
betegszobai elhelyezésre. A lakok gydgyszerelése heti egyszer tdrténik, feligyelet mellett
kiadagoljak egy hétre és onalldan veszik be. Onalléan mosnak, takaritanak. Az intézmény napi 5
x-i étkezést biztosit a lakék szémara. Fejleszté-felkészité tevékenységet végez minden
lakootthoni faké napi 6 éraban. Valamennyi dokumentaciét az intézményben vezetik, gondosan,
napra kész. Sziikség, ill. probléma esetén a rendelét, ill, az ligyeletes apolét tudjak hivni a lakék.”

14. Osszeqz6 megallapitasok

A Vas Megyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi FGosztaly Szocialis és Gyamiigyi
Osztalya a 2015. november 17. napjan tartott elienérzése alkalmaval az alabbiakat allapitotta meg:

Az intézmény alapdokumentumai rendelkezésre allnak, azonban mind az SZMSZ, mind a Szakmai
Program, mind a Hazirend (korabbi fenntarté szerve — Févarosi Onkormanyzat, Polgarmester -
szerepel, ellatds igénybevételénél a cselekvoképesség fogalmanak, tovabba a jogviszony
megsziinése eseteinek modositasa, rendezése Uj jogi szabalyozas alapjan), ezzel egyidejileg a

mellékletét képezé Megallapodas felillvizsgalata, médositasa sziikséges a hatdlyos adatokkal,
illetve jogszabalyi rendelkezésekkel.
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Az intézmény rendelkezi a sziikséges szabalyzatokkal.

Az intézmény a tajékoztatasi kotelezettségének eleget tesz.

A helyszini vizsgalat keretében a hivatal megvizsgalta a kiilén jogszabély szerinti személyi és
targyi feltételek teljesiilését.

A targyi feltételek megfelelnek meg a szakmai elGirasoknak az intézményben. Témegkézlekedési
eszkOzzel konnyen megkodzelithetd, az akadalymentes kozlekedés feltételei teljes koriien
biztositottak. Butorzata, berendezési és felszerelési targyai megfelelnek az ellatottak életkori

sajatossagainak, egészségi és mozgdasallapotanak, a szakmai rendeletben rogzitett helyiségekkel
az intézmény rendelkezik.

A személyi feltételek és a szakképzettségi arany megfelels.

A dolgozdk kinevezéssel és munkakdri leirassal rendelkeznek. A szocialis segiték kinevezési
okirataban, mind pedig a munkakéri leirdsukban indokolt és sziikséges a lakootthoni
feladatellatas feltiintetése, a konkrét munkakriikre munkakéri leiras elkészitése.

A szakellatast biztosito intézményben védéruha biztositasara sor keriil, azonban a személyes
gondoskodas kérébe tartozé feladatokat eltatéo személyek részére munkaruhat nem biztositanak.

A fizikai ellatas, az egészségiigyi ellatas, az elSgondozasi feladatok elvégzése a jogszabalyi
feltételeknek megfetels.

A szolgaltats, intézmény vezetSje a szolgaltatisra vonatkozé igényt érkezésének napjan
nyilvantartasba vette,

A vezetett szakmai dokumentaciok jogszeriiek.

A téritési dij megallapitasa, feliilvizsgalata soran az intézmény figyelemmel volt az Szt. 115. §-ban

foglaltakra, azaz arra, hogy az Uj személyi téritési dijak megallapitisara (a vizsgalt esetekben) a
feliilvizsgalatot kdvetd id6ponttdl keriilt sor.

Osszességében az intézményben szakmailag megfelels mindségii munka folyik, a szolgaltatast
igénybe vevék egyéni sziikségleteire alapozé személyre szabott szolgaltatast nyGjtanak.

Milkddést veszélyeztetd hidnyossigokat az ellenérzés nem tart fel. A fenntarté a szociilis
intézményt a miikddési engedélyben foglaltaknak megfelelen miikddteti.

Osszességében a Pszichiatriai Betegek Rehabiliticiés Céli Lakéotthonaban az intézmény
vezetése és dolgozdi a jogszabalyok elSirasait szem eldtt tartva, az ellatottak érdekeinek
figyelembevételével végzik tevékenységiiket.

Az otthonlakék részére koruknak, egészségi allapotuknak, fogyatékossaguknak megfeleld fizikai
és egészségiigyi ellatast biztositanak.

A Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag Modszertani Féosztalya, illetve a moédszertani
feladatokat 2015. 09. 01. napjato! atvevé Nemzeti Rehabilitacidés és Szocidlis Hivatal a szakértsi
vizsgalat eredményérél a jegyzGkdnyv kiadaséig a hivatalt nem értesitette.
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Az ellenérzés soran észlelt, a jegyz6konyvben régzitett hianyossagok megsziintetése érdekében
az alabbi intézkedések sziikségesek:

14. MEGTEENDG INTEZKEDESEK:

= SZMSZ, Szakmai Program, Hazirend, Megallapodas kiegészitése, pontositasa.

* Indokolt az 5 f6 szocialis segité vonatkozasaban a konkrét munkakériikre munkakdri
leiras elkészitése. Az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 101/B. § (2) bekezdése értelmében:
szervezeti integricié esetében a szervezeti egységek kozétti munkamegosztast, a

feladatkérok elhatarolasat és a felelsségi szabalyokat részletesen meg kell hatdrozni a
szervezeti és mikddési szabalyzatban.

Szombathely, 2015, december 11,
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Ellendrzétt szerv megjeqyzései:

Alulirott Dr. Kapocs Gabor, mint a Pszichiatriai Betegek Rehabiliticiés CélG Lakéotthona (9970

Szentgotthard, Majus 1. Gt 19.)) szociadlis intézmény intézményvezetSje, a vizsgalati
jegyz6kdnyvben foglaltakkal

egyetértek / ham értek egyet.

Az ellendrzott szerv észrevételei:

’S‘ 1. 6‘ Q[
R
: f‘?_‘_g";nn‘n : /







Vas Megyei

Kormanyhivatal
I.!(tatészém: VACISZGYIT45-6/2015. Tarqy: Pszichiatriai Betegek Rehabilitacios
Ugyintézo: Asboéthné Mészaros Agota Célu Lakéotthona (9970 Szentgotthard, Majus
Telefon: 94/795-273 1. it 19.) szocialis intézmény mikodésének
ellendrzése

Melléklet: 1 db jegyzékdnyv

Végzés

A Szocidlis és Gyermekvédelmi Fdigazgatésagot (1132 Budapest, Visegradi u. 49.) az altala
fenntartott Pszichiatriai Betegek Otthona Szentgotthard (9970 Szentgotthard, Hunyadi J. u. 29.)
szolgaltatd szervezeti keretében miikédd Pszichiatriai Betegek Rehabiliticiés Célit Lakéotthona
(9970 Szentgotthard, Majus 1. it 19.) engedélyes, szocialis intézmény ellendrzése ligyében

felszolitom,

hogy az alabbi eldirdsoknak e végzés kbzlésétdl szamitott négy hénapon beliil teqgyen eleget:

» SZMSZ, Szakmai Program, Hazirend, Megallapodas kiegészitése, pontositasa.

+ Az 5 f6 szocidlis segité vonatkozasaban a konkrét munkakériikre munkakodri leiras
elkészitése.

Felhivom a figyelmet, hogy a fenti hataridé leteltét kévetd 8 napon belill igazolja az eléiras teljesitését.

Tajekoztatom, hogy a fenntartéd kérelmére a hataridé indokolt esetben egyszer, legfeljebb két hénappal
meghosszabbithato. '

Ha a fenntartd a megjel¢lt hataridében nem igazolja, hogy a felszélitashan foglaitaknak eleget tett, vagy
a felszdlitasban foglaltak teljesitésének megallapitdsa érdekében egyébként szikséges, a miikodést
engedélyezd szerv utdellendrzést tart.

Ha a fenntarté a hidnyossagot vagy mas jogsértést hataridében nem szlnteti meg, és a jogszeri
mikodést hataridében nem allita helyre, a mikddést engedélyezd szerv a jogsériés jellegétdl és
sulyatol fuggden, az ellatottak érdekeinek figyelembevételével

> a hatarozatlan vagy hatarozott idére bejegyzett lakhatdsi szolgaltatast biztositd ingatlan,

 illetve szolgéltatas bejegyzését feltételek elirasa mellett - legfeliebb két évig hatalyos -
ideiglenes hatalyu bejegyzésre médosithatja,

¥ az tgynek az ellatottak, az ellatdsi érdek és a fenntartd szempontjdbdl is elényds
rendezese érdekében a hidnyossag - legfeliebb harom éven belQl torténd -
megsziintetéserdl a fenntartéval hatdsagi szerztdést kothet,

#» a hianyossag vagy mas jogsertés megszlintetéséig, és a jogszerld mikddés helyredllitasaig
megtilthatja djabb ellatottak felvételét,

» az engedélyes épiletének egy részét lezarathatia, ha az az engedélyes
mikddokepessegéenek fenntartasa mellett megfelelben lezarhatd,

»  csbkkentheti a féréhelyszamot,

Gyamiigyi és Igazsagugyi Féosztaly
9700 Szombathely, Széll Kalman u.31-33. 8701 Szombathaly, Pf.: 108.

Telefon: (06 94) 795 272



» egyhazi fenntartasl és nem allami fenntartast bentlakasos szocidlis intézményi ellatas és
tamogatott lakhatds esetén az Szt. szerint hatdrozhat a koltségvetési tamogatas
visszatartasarol,

> kotelezheti a fenntartét és a szolgaltatét, hogy a jogsértd személyt kildje az Orszagos
Szocidlis és Gyermekvédelmi Tovabbképzési és Szakvizsga Bizottsdg altal mindsitett
tovabbképzésre,

» ajogsertessel erintettek kozott egyeztetd megbeszélés tartasa irant intézkedhet,

» az engedélyest torolheti a szolgaltatéi nyilvantartasbol, és kotelezheti a fenntartét a
szolgéltatasnyljtas megszintetésére,

» az Szt 92/L. § (1) bekezdésében meghatarozott esetben birsagot szabhat ki,

A dontés ellen &nallé fellebbezésnek nincs helye. A végzés csak az iligy érdemében hozott

hatarozat, ennek hianyaban az eljarast megsziinteté végzés elleni fellebbezésben tamadhato
meg.

Az eljarasban koltségigény nem meriilt fel.

Indokolas

A Vas Megyei Kormanyhivatal Gyamugyi és Igazsagigyi Fosztaly Szocialis és Gyamugyi Osztaly, mint
mikodést engedélyezé szerv 2015. november 17. napjan a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmenyek és haldzatok hatosagi nyilvantartasarél és ellendrzéseérsl szold 369/2013. (X.
24.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Korm. rendelet) 36. § (1) bekezdése c) pontjaban foglaltak alapjan
ellendrzest tartott a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag (1132 Budapest, Visegradi u. 49)
fenntartasaban lévé Pszichiatriai Betegek Otthona Szentgotthard {9970 Szentgotthard, Hunyadi J.
u. 29} szolgailtatd szervezeti keretében miikodd Pszichiatriai Betegek Lakdotthona (9970
Szentgotthard, Majus 1. Gt 19.), mint engedélyes szocidlis intézményben.

Az ellenbrzés az alabbi hianyossagokat tarta fel:

- Az intézmény alapdokumentumai rendelkezésre allnak, azonban mind az SZMSZ, mind a
Szakmai Program, mind a Hazirend (korabbi fenntarté szerve - Févarosi Onkormanyzat,
Polgarmester - szerepel, ellitds igénybevételénél a cselekviképesség fogalmanak,
tovabba a jogviszony megsziinése eseteinek modositasa, rendezése j jogi szabalyozas
alapjan), ezzel egyidejileg a mellékletét képezé Megallapodas feliilvizsgalata, modositasa
szitkséges a hatalyos adatokkal, illetve jogszabalyi rendelkezésekkel.

- A dolgozék kinevezéssel és munkakéri leirassal rendelkeznek. A szocialis segiték
kinevezési okiratiban, mind pedig a munkakéri leirasukban indokolt és sziikséges a
lakéotthoni feladatelldtas feltiintetése, a konkrét munkakdriikre munkakéri leiras
elkészitése. Az 1/2000. (. 7.) SzCsM rendelet 101/B. § (2) bekezdése értelmében:
szervezeti integracié esetében a szervezeti egységek kozdtti munkamegosztast, a
feladatkérék elhatarolasat és a felelésségi szabalyokat részletesen meg kell hatarozni a
szervezeti és miikédési szabalyzatban.

A Korm. rendelet 40. § (1) bekezdés g) pontjdban meghatarozottak alapjan a mikodést engedélyezé
szerv az ellendrzés soran tett megallapitésok alapjan jogsértés esetén a jogsértés jeflegéts! és sulyatol
fuggden, az ellatottak érdekeinek figyelembevételével legaldbb hisz napos, de legfeliebb négy hénapos

hataridé megjeloiésével felszdiithatia a fenntartét a hidnyosség vagy mas jogsértés megsziintetésére, és
a jogszeri miikodés helyreédllitasara.

Fentiekre tekintette! a fenntartot a rendelkezé részben foglalt eléirasok teljesitésére koteleztem.



A kdzigazgatasi hatdsagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairél szold 2004, évi CXL. térvény (a

tovabbiakban: Ket.) 71. § (1) bekezdése alapjan a hatbsag az iigy érdemében hatérozatot hoz, az eljaras
sordn fe!meraft mmden més kérdésben végzést bocsat ki,

A vegzes a.mar hivatkozott jogszabalyhelyeken alapul.
Az eljérésh édrérii"éljéfééi- kditség Hér‘h“r'hémr'ﬁl'f-fél ezert annak megallapitasarél nem rendelkeztem.

Az eljaras az illetékekrdt’ szélé 1990. éw XCI. torveny 33. § (2) bekezdés 18. pontja alapjan
iletékmentes.

Az 6nalld fellebbezest a Ket. 98. § (3) bekezdése alapjan zartam ki. A Jogorvoslat lehetdségérdt a Ket.
88. § (2) bekezdésére figyelemmel adtam tajékoztatast.

A hivatal hataskére a Korm. rendelet 3. § (1) bekezdés a) pontjan, a 3. § (3) bekezdésén, a 4. § (1)
bekezdésén €s a 36. § (1) bekezdésén, illetékessége a Ket. 21. § (1) bekezdés a) pontjan, valamint a
fovarosi, megyei kormanyhivatalokrol, valamint a jarasi (keruleti) hivatalokrol szél6 66/2015. (lll. 30.)
Korm. rendelet 2. § (1) bekezdésén alapul.

~ Szombathely, 2015. december 28.

Harangozd Bertalan kormanymegbizott
»rré”“ eben és megblzasabol
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